
 

1| पे ज  

 

                                  

कोल इण्डिया लललिटेड  

COAL INDIA LIMITED 
     (भारत सरकार का एक उपक्रि) 

                 (एक िहारत्न कंपनी) 

 

 
 

कोल इंलडया लललिटेड (सीआईएल) - भारत सरकार के कोयला मंत्रालय के अधीन (अनुसूची 'ए') सार्वजननक के्षत्र 

के उपक्रम की एक िहारत्न कंपनी हैं, नजसका कॉपोरेट मुख्यालय कोलकाता में हैं, यह दुननया की सबसे बडी कोयला 

उत्पादक कंपनी है जो भारत में कुल कोयला उत्पादन में लगभग 75% का योगदान देती है। यह लगभग 2.12 लाख 

की श्रमशक्ति के साथ देश के सबसे बडे कॉपोरेट ननयोिाओ ंमें से एक है। 
 

सीआईएल राष्ट्र  की ऊजाव सुरक्षा को प्राप्त करने में महत्वपूर्व भूनमका ननभाने के नलए प्रनतबद्ध है। अब यह “कोयला 

से रसायन” व्यर्साय रर्नीनत के तहत अन्य कायवके्षत्रो ंमें नर्नर्धता लाने और नर्स्तार करने के नलए भी प्रनतबद्ध है, जो 

अनधक मूल्य संर्धवन सुनननित करेगा और इस  तरह से हम पररचालन और नर्त्तीय प्रदशवन में सुधार कर सकें गे। 

 

कोल इंनिया नलनमटेि अपने प्रनतभाशाली श्रमशक्ति को और मजबूत करने के नलए, उन  युर्ा, ऊजावर्ान और होनहार 

व्यक्तियो ंसे आरे्दन आमंनत्रत करता हैं, जो एक नर्नर्धतापूर्व कंपनी में चुनौतीपूर्व काम करने के  नलए तैयार हैं और 

एक स्थायी तरीके से कंपनी के पररचालन और नर्त्तीय प्रदशवन को बेहतर बनाने में योगदान देने के नलए प्रनतबद्ध हैं। 

नीचे नदए गए नर्र्रर् के अनुसार नर्नभन्न संर्गों में ई-1 गे्रड िें प्रबंधन प्रलिकु्ष के पद के नलए इचु्छक उम्मीदर्ारो ंसे 

ऑनलाइन आवेदन िोड के िाध्यि से आरे्दन आमंनत्रत नकए जाते हैं। चयन कंपू्यटर आधाररत परीक्षा (सीबीटी) 

पर आधाररत होगा। 
 

1. िहत्वपूर्ण लतलियााँ: 
 

गलतलवलध िहत्वपूर्ण लतलियााँ 

आवेदन के ललए ऑनलाइन पंजीकरर् िुरु होने 

की लतलि 

12-05- 2026 : 10.00 बजे 

ऑनलाइन आवेदन जिा करने की अंलति लतलि              11-06- 2026 : 18.00 बजे 

प्रबंधन प्रलिकु्षओ ंकी भती 

लवज्ञापन संख्या: 03/2026 
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नोट: 

 

क. सीबीटी लतलि की जानकारी, सीबीटी हेतु जारी प्रवेि पत्र के िाध्यि से अवगत कराया जाएगा। 

प्रवेि पत्र व्यण्डिगत लॉलगन पोटणल के िाध्यि से डाउनलोड हेतु उपलब्ध होगा। 

 

ख.  कृपया ऑनलाइन आरे्दन करते समय सीआईएल की रे्बसाइट www.coalindia.in पर लॉनगन 

पोटवल के पेज पर उपलब्ध नर्सृ्तत नदशा-ननदेशो ंको अर्श्य देखें। आरे्दको ंको यह भी सलाह दी जाती 

है नक रे् इस भती से संबंनधत अद्यतन जानकारी के नलए समय-समय पर रे्बसाइट देखते रहें, क्ोनंक 

सभी नोनटस, चयन सूची आनद केर्ल सीआईएल की रे्बसाइट पर “Career with CIL”  टैब के अंतगवत 

अपलोि नकए जाएंगे।” 

 

ग. उम्मीदर्ारो ंको उनके  नहत में सलाह दी जाती है नक रे् अंनतम नतनथ / समय तक प्रतीक्षा न करें  और 

समय के भीतर अपने आरे्दन को अच्छी तरह से पंजीकृत एरं् जमा करें । यनद उम्मीदर्ार अंनतम 

समय की व्यस्तता/या ऑनलाइन आरे्दन जमा करर्ाने में नकसी नेटर्कव  समस्या/अन्य समस्याओ ंके 

कारर् अपना आरे्दन जमा करर्ाने में असमथव रहते हैं, तो सीआईएल इसका नजमे्मदार नही ंहोगा। 

 

घ. ऑनलाइन आरे्दन भरते समय कोई भी प्रनर्नष्ट् करने या नर्कल्ो ंका चयन करने से पूर्व उम्मीदर्ारो ं

को नर्ज्ञापन में नदए गए नदशा-ननदेशो ंको ध्यान से पढ़ लेना चानहए। 

 
 

2. योग्यता एवं पात्रता िानदंड: 

 

पोस्ट 

कोड 
संवगण का नाि नू्यनति योग्यता 

11 नसनर्ल नू्यनतम 60% अंको ंके साथ,  इंजीननयररंग की संबंनधत शाखा में निग्री  

12 इलेक्तरर कल नू्यनतम 60% अंको ंके साथ,  इंजीननयररंग की संबंनधत शाखा में निग्री  

13 मैकेननकल नू्यनतम 60% अंको ंके साथ,  इंजीननयररंग की संबंनधत शाखा में निग्री  

14 प्रर्ाली कंपू्यटर साइंस / कंपू्यटर इंजीननयररंग / आईटी में बी.ई / बी.टेक / 

बी.एससी (इंजीननयररंग) में मान्यता प्राप्त प्रथम शे्रर्ी की निग्री या एमसीए 

के साथ कोई प्रथम शे्रर्ी की निग्री 

15 ई एंि टी 

(इलेरर ॉननक्स एरं् 

दूरसंचार) 

नू्यनतम 60% अंको ं के साथ, इंजीननयररंग की संबंनधत ब्ांच में बीई/ 

बी.टेक / बी.एससी (इंजीननयररंग) । 

16 भूनर्ज्ञान 

(नजयोलॉजी)  

नू्यनतम 60% अंको ं के साथ, नजयोलॉजी या अप्लाइि नजयोलॉजी या 

नजयोनिनजक्स या अप्लाइि नजयोनिनजक्स में एम.एससी. / एम.टेक 

17 औद्योनगक 

इंजीननयररंग 

नू्यनतम 60% अंको ंके साथ, इंजीननयररंग की संबंनधत ब्ांच में निग्री 

18 राजभाषा (नहंदी) नू्यनतम 60% अंको ंके साथ नहंदी में एमए, और 50% अंको ंके साथ 

नहंदी तथा अंगे्रजी मुख्य नर्षयो ंके साथ स्नातक ।  

19 कंपनी सनचर् 

 

नकसी मान्यता प्राप्त नर्श्वनर्द्यालय / संस्थान से नकसी भी नर्षय में 

स्नातक, नजन्ोनें आईसीएसआई एसोनसएट / िेलो सदस्यता के साथ 

कंपनी सेके्रटरी योग्यता हानसल कर ली हो।  

उन उम्मीदर्ारो ं को प्राथनमकता दी जाएगी नजन्ोनें नकसी सूचीबद्ध 

कंपनी में कायव नकया हो। 
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नोट: 
 

 

क. बी.ई./बी.टेक/बी.एससी (इंजीननयररंग)/एमसीए/एम.एससी/एम.टेक भारत में नकसी उपयुि रै्धाननक 

ननकायो ंद्वारा मान्यता प्राप्त नर्श्वनर्द्यालय/संस्थान द्वारा ननयनमत पूर्वकानलक पाठ्यक्रम की होनी चानहए। 

 

ख. ऑनलाइन/पत्राचार/या पाटव-टाइम कोसव अथर्ा ओपन एंि निस्टेंस लननिंग (ODL) के माध्यम से गैर-

तकनीकी नर्षय, अथावत लहंदी में प्राप्त निग्री को भी प्रबंधन प्रनशकु्ष (यानी सीधी भती) की भती प्रनक्रया के 

नलए मान्य होगी; बशते नक यह योग्यता कें द्र सरकार के पदो ंऔर सेर्ाओ ंमें रोजगार के नलए संबंनधत 

रै्धाननक ननकायो ंद्वारा मान्यता प्राप्त हो। 

 

ग. सामान्य (यूआर), ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) और आनथवक रूप से कमजोर र्गव (ईिबू्ल्यएस) शे्रर्ी के 

उम्मीदर्ारो ंके नलए नू्यनतम अहवक अंक 60% हैं। एससी, एसटी और नर्कलांग व्यक्तियो ं(पीिबू्ल्यिी) 

के उम्मीदर्ारो ंके नलए, 5% की छूट देने के बाद नू्यनतम अहवक अंक 55% है। सीजीपीए/जीपीए के 

मामले में, नर्श्वनर्द्यालय/संस्थान द्वारा जारी प्रनतशत में रूपांतरर् प्रमार् पत्र को नबना नकसी चूक के 

संलग्न नकया जाना हैं।  

 

घ. परीक्षा िें िालिल होने वाले अभ्यिी:  

i. रे् उम्मीदर्ार जो र्तवमान में िैक्षलर्क वर्ण 2025-26 के अंलति सेिेस्टर / वर्ण / टर ाई-सेिेस्टर 

िें नू्यनति आवश्यक योग्यता की पढाई कर रहे हैं, रे् आरे्दन करने के पात्र हैं, बशते उन्ें 

31.08.2026 तक अपने पररर्ाि आने की उम्मीद हो। हालााँनक, उन पर अंको ंका नू्यनतम 

मानदंि पूरी की गई निग्री के नलए लागू होगा।  

 

ii. अन्य आर्श्यक दस्तारे्जो ंके अलार्ा, अंनतम र्षव / सेमेस्टर / टर ाइमेस्टर के उम्मीदर्ारो ंको अपनी 

नू्यनतम शैक्षनर्क योग्यता से संबंनधत, अद्यतन र्षव / सेमेस्टर / टर ाइमेस्टर तक की सभी माकव शीट / 

अंको ंकी प्रनतनलनप अपलोि करनी होगी। 

 

ङ. इंजीलनयररंग की संबंलधत िाखा पर स्पष्टीकरर् : 

 

संवगण 

 

पात्र िाखाएाँ  

नसनर्ल नसनर्ल इंजीननयररंग; 
 

नसनर्ल इंजीननयररंग नकसी भी कॉक्तिनेशन के साथ, यूजी निग्री सनटवनिकेट 

के कॉक्तिनेशन के मामले में, कोसव के नाम में "नसनर्ल या नसनर्ल 

इंजीननयररंग" शब्द पहले आने चानहए। 

इलेक्तरर कल इलेक्तरर कल इंजीननयररंग; इलेरर ॉननक्स एंि इलेक्तरर कल इंजीननयररंग। 
 

इलेक्तरर कल इंजीननयररंग नकसी भी कॉक्तिनेशन के साथ; यूजी निग्री 

सनटवनिकेट के कॉक्तिनेशन के मामले में, कोसव के नाम में "इलेक्तरर कल या 

इलेक्तरर कल इंजीननयररंग" शब्द पहले आने चानहए।  

मैकेननकल मैकेननकल इंजीननयररंग, माईननंग मशीनरी; 
 

मैकेननकल इंजीननयररंग नकसी भी कॉक्तिनेशन के साथ; यूजी निग्री 

सनटवनिकेट के कॉक्तिनेशन के मामले में, कोसव के नाम में "मैकेननकल या 

मैकेननकल इंजीननयररंग" शब्द पहले आने चानहए। 
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इलेरर ॉननक्स और 

दूरसंचार 

 

इलेरर ॉननक्स एंि टेलीकमु्यननकेशन; इलेरर ॉननक्स एंि कमु्यननकेशन; 

इलेरर ॉननक्स एंि इंसू्टमेंटेशन इंजीननयररंग; इलेरर ॉननक्स इंसू्टमेंटेशन एंि 

कंटर ोल इंजीननयररंग 

औद्योनगक इंजीननयररंग 

 

इंिक्तस्टर यल इंजीननयररंग; इंिक्तस्टर यल इंजीननयररंग एंि मैनेजमेंट; इंिक्तस्टर यल 

इंजीननयररंग एंि प्रोिक्शन इंजीननयररंग; प्रोिक्शन एंि इंिक्तस्टर यल 

इंजीननयररंग; इंिक्तस्टर यल इंजीननयररंग एंि ऑपरेशन ररसचव  

 
लसलवल, इलेण्डरर कल, िैकेलनकल, लसस्टि, ईएंडटी, लजयोलॉजी, इंडण्डस्टरयल इंजीलनयररंग, लहंदी एवं 

कंपनी सेके्रटरी संवगों िें लकसी लविेर् योग्यता की स्वीकायणता के बारे िें उत्पन्न होने वाले लकसी भी 

लववाद के िािले िें, कोल इंलडया लललिटेड के अध्यक्ष का लनर्णय अंलति और बाध्यकारी होगा। 

 

3. संभालवत ररण्डि: 

 

संवगण 

सािान्य 

(अनार

लक्षत) 

ईड

बू्ल्यए

स 

एस

सी 
एसटी 

ओ

बी

सी 

(एन

सीए

ल) 

नई 

ररण्डि

यां 

बैकलॉग 

ररण्डियााँ 

बैकलॉ

ग 

सलहत 

कुल 

ररण्डि

यां 

पद के ललए 

उपयुि 

लवकलांगता की 

शे्रर्ी. 

लजसिें 

लवकलांगता 

बैकलॉग वैकें सी 

िालिल हैं 

नसनर्ल 

(11) 

72 17 26 13 46 174 ओबीसी 

(एनसीएल) 

-02 , 

एसटी-02 

 

कुल -04 

178 (ए) एचएच-6 

(बी) ओएच  

(ओए, ओएल, 

िीिबू्ल्य ) - 03 

(सी) एसएलिी 

और (िी) एमिी 

नजसमें (ए) से (सी) 

शानमल हैं - 06 

इलेक्तरर कल 

(12) 

91 22 33 16 59 221 शून्य 221 (ए) एचएच – 7 

(बी) ओएच 

(ओएल, िीिबू्ल्य) 

– 3  

(सी) एसएलिी 

और (िी) एमिी 

नजसमें (ए) से (सी) 

शानमल हैं -6 

मैकेननकल 

(13) 

61 14 21 10 39 145 शून्य 145 (ए) एचएच – 3 

(बी) ओएच 

(ओएल, िीिबू्ल्य 

– 2 

(सी) एसएलिी 

और     (िी) 

एमिी नजसमें (ए) 

से (सी) शानमल हैं 

- 2 
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प्रर्ाली 

(14) 

19 4 6 3 

 

11 

 

43 

 

शून्य 43 

 

(ए)एलर्ी-15 

(बी) एचएच-3 

(सी) ओएच 

(ओए,ओएल,ओए

एल, िीिबू्ल्य )-1 

(िी) एएसिी 

(एम), (ई) एमिी 

नजसमें (ए) से (िी) 

शानमल हैं -0 

इलेरर ॉननक्स और 

दूरसंचार ( 15) 

 

18 3 5 2 10 38 शून्य  

38 

(ए) एचएच - 3 

(बी) ओएच 

(ओएल, िीिबू्ल्य) 

- 0, 

(सी) एसएलिी 

और (िी) एमिी 

नजसमें (ए) से (सी) 

-2 शानमल हैं 

भूनर्ज्ञान 

(नजयोलॉजी)  

(16) 

7 1 2 1 3 14 एससी-1 15 (ए) एचएच-0 

(बी) ओएच (ओए, 

ओएल, िीिबू्ल्य) 

– 0 (सी) 

एसएलिी और   

(िी) एमिी नजसमें 

(ए) से (सी) 

शानमल हैं - 0 

औद्योनगक 

इंजीननयररंग 

(17) 

4 - - - - 4 एससी-02, 

एसटी-01, 

ओबीसी 

(एनसीएल) 

-04 

 

कुल -07 

11 (ए ) एचएच-0 

(बी) ओएच (ए, 

ओएल, िीिबू्ल्य ) 

- 0 (सी) 

एसएलिी और 

(िी) एमिी नजसमें 

(ए) से (सी) 

शानमल हैं - 0 

राजभाषा 

(नहंदी) 

(18) 

3 - - - 1 4 एसटी-01 

 

05 (ए) बी, एलर्ी-01, 

(बी) एचएच, (सी) 

ओए, ओएल, 

बीएल, ओएएल, 

बीएलओए, 

िीिबू्ल्य -0, (िी) 

एसएलिी, (ई) 

एमिी नजसमें (ए) 

से (िी) शानमल हैं 

कंपनी 

सनचर् 

(19) 

3 - 1 - - 4 शून्य 04  (ए) एलर्ी-01, 

(बी) एचएच-0, 

(सी) ओएच(ओए, 

ओएल, ओएएल, 

िीिबू्ल्य ) -0, 

(िी) एमिी नजसमें 
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(ए) से (सी) 

शानमल हैं 

 

कुल 

278 61 94 45 169 647 13 660** 64* 

 

* कुल 64 ररक्तियां नदव्यांग उम्मीदर्ारो ंके नलए आरनक्षत हैं, नजनमें नदव्यांगो ंकी बैकलॉग ररक्तियां भी 

शानमल हैं। 

 

**उपयुवि ररक्ति अस्थायी है और आर्श्यकतानुसार इसमें रृ्क्तद्ध या कमी की जा सकती है। 

 

संलक्षप्त रूप:  

LV=कम दृनष्ट् HH=सुनने में कनिनाई OA= एक भुजा OL=एक पैर 

B = अंधा BL= दोनो ंपैर OAL= एक हाथ और 

एक पैर 

BLOA= दोनो ंपैर और एक 

हाथ 

Dw = बौनापन ASD=ऑनटज्म से्परर म 

निसऑिवर (M=हल्का) 

SLD=नर्नशष्ट् अनधगम 

अक्षमता 

एमिी=एकानधक 

नर्कलांगताएं 

 

4. सािान्य ितें: 
 

क) भारत के उपयुि रै्धाननक प्रानधकारी द्वारा मान्यता प्राप्त नर्श्वनर्द्यालय/संस्थान से स्नातक होना 

आर्श्यक है। 

 

ख) इंजीननयररंग निग्री/एम.टेक/एम. एससी/एमसीए ननयनमत पूर्वकानलक पाठ्यक्रम होना चानहए। 

 

ग) कुल अंनतम अंको ंकी गर्ना के उदे्दश्य से, सभी र्षों / सेमेस्टर / टर ाइमेस्टर के कुल अंको ंको नलया 

जाएगा। प्रनतशत (%) का पूर्ािंकन नकसी भी पररक्तस्थनत में स्वीकायव नही ंहोगा, इसनलए केर्ल 60% 

और उससे अनधक अंक ही माने जाएाँ गे, यानी 59.99% को भी योग्य नही ंमाना जाएगा। 

 

घ) सामान्य (यूआर), ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) और आनथवक रूप से कमजोर र्गव (ईिबू्ल्यएस) शे्रर्ी 

के उम्मीदर्ारो ं के नलए नू्यनतम योग्यता अंक 60% हैं। एससी, एसटी और नर्कलांग व्यक्तियो ं

(पीिबू्ल्यिी) के उम्मीदर्ारो ं के नलए, 5% की छूट देने के बाद नू्यनतम योग्यता अंक 55% है। 

सीजीपीए/जीपीए के मामले में, नर्श्वनर्द्यालय/संस्थान द्वारा जारी प्रनतशत में रूपांतरर् प्रमार् पत्र 

को नबना नकसी चूक के संलग्न नकया जाना अननर्ायव हैं। हालांनक, सीजीपीए से प्रनतशत रूपांतरर् 

सूत्र साझा करने र्ाले उम्मीदर्ार की माकव शीट स्वीकायव है और इसे अपलोि नकया जा सकता है। 

 

ङ) लकसी भी लवर्य िें लकसी लविेर् योग्यता की स्वीकायणता के बारे िें उत्पन्न होने वाले लकसी 

भी लववाद के िािले िें, सीआईएल के अध्यक्ष का लनर्णय अंलति और बाध्यकारी होगा। 
 

 

5.  चयन प्रलक्रया: 

 

क) चयन केर्ल कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा (सीबीटी) में प्राप्त अंको ंके आधार पर होगा। सीबीटी 

की नतनथ के बारे में नर्र्रर् सीबीटी के प्ररे्श पत्र के माध्यम से सूनचत नकया जाएगा। प्ररे्श पत्र 

उम्मीदर्ार के व्यक्तिगत लॉनगन पोटवल के माध्यम से िाउनलोि करने के नलए उपलब्ध होगा और 

अंनतम चयन के नलए कोई साक्षात्कार आयोनजत नही ंनकया जाएगा। 
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ख) आरे्दन करने से पहले उम्मीदर्ारो ंको यह सुनननित कर लेना चानहए नक रे् सभी पात्रता मानदंिो ंको 

पूरा करते हैं। कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा में प्ररे्श पूरी तरह से अनंलति होगा। यनद 

शॉटवनलस्ट नकया जाता है, तो उम्मीदर्ारी नर्र्रर्/दस्तारे्जो ंके सत्यापन के अधीन होगी और यनद नकसी 

भी स्तर पर यह पाया जाता है नक उम्मीदर्ार ने गलत जानकारी / जाली दस्तारे्ज प्रसु्तत नकए हैं / 

नकसी तथ्य को नछपाया है या नू्यनतम पात्रता मानदंिो ंको पूरा नही ंकरता है, तो उसकी उम्मीदर्ारी 

नबना नकसी आगे के संदभव के रद्द कर दी जाएगी। 

 

ग) परीक्षा आयोजन हेतु िहर: कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा ऑनलाइन आरे्दन में बताए गए 

परीक्षा शहरो ंमें आयोनजत नकया जाएगा। उम्मीदर्ार र्रीयता के क्रम में तीन परीक्षा शहरो ंका चयन 

कर सकते हैं और ऑनलाइन िॉमव जमा करने के बाद इसे बदला नही ं जा सकता। सीआईएल  

उम्मीदर्ार द्वारा चुने गए परीक्षा शहर के अलार्ा नकसी अन्य परीक्षा शहर को आरं्नटत करने का 

अनधकार सुरनक्षत रखता है। सीआईएल  आरे्दको ंकी संख्या के आधार पर सूची से नकसी भी शहर को 

जोडने या हटाने का अनधकार सुरनक्षत रखता है। 

 

घ) कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा: कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा की अर्नध 3 घंटे (एक 

बार में) की होगी नजसमें 100 अंको ंके दो पेपर (पेपर- I और पेपर- II) होगें। पेपर- I में सामान्य 

ज्ञान/जागरूकता, तकव , संख्यात्मक क्षमता और सामान्य अंगे्रजी शानमल होगी और पेपर- II में 

व्यार्सानयक ज्ञान (नर्षय/अनुशासन से संबंनधत) शानमल होगा नजसमें प्रते्यक पेपर में 100 बहुनर्कल्ीय 

प्रश्न (एमसीकू्) होगें। प्रते्यक प्रश्न 1 अंक का होगा और गलत उत्तर के नलए कोई दंि नही ंहै। नबना 

प्रयास नकए गए प्रश्नो ंके नलए कोई अंक नही ंनदया जाएगा। प्रश्न पत्र नद्वभाषी होगा यानी केर्ल अंगे्रजी 

और नहंदी में। हालााँनक, नहंदी संस्करर् में नकसी भी तु्रनट के मामले में, प्रश्न का अंगे्रजी संस्करर् रै्ध और 

अंनतम होगा। कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा के नलए अहवक अंक ननम्नानुसार होगें: 

 
 

 

 

योग्य उम्मीदर्ारो ंको कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा में उपक्तस्थत होना आर्श्यक है और यनद रे् 

उपरोि मानदंिो ंके अनुसार कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा में शॉटवनलस्ट नकए जाते हैं, तो उन्ें 

उनकी मेररट के अनुसार पैनल में शानमल नकया जाएगा। ररपोनटिंग/जॉइननंग न करने के कारर् खाली 

रह गए ररि पदो ंको, िीओपीटी नदशा-ननदेशो ंका पालन करते हुए मेररट के अनुसार शेष शे्रर्ी-र्ार 

शॉटवनलस्ट नकए गए पैनल में से भरा जाएगा, नजसमें चयन के नलए नोनटस में दशावए गए अलग-अलग 

शे्रर्ी-र्ार कट-ऑि होगें, नजसका ननर्वय सीआईएल प्रबंधन द्वारा चरर्ो ंमें नकया जाएगा जो अंनतम 

और बाध्यकारी है।  

 

अंनतम मेररट सूची  केर्ल कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा  में प्राप्त अंको ंके आधार पर तैयार की 

जाएगी। 

सीएस संवगण के ललए: यनद कुल अंको ंमें टाई (tie) होता है, तो उन उम्मीदर्ारो ंको प्राथनमकता दी 

जाएगी नजन्ोनें नकसी सूचीबद्ध कंपनी में कायव नकया है। 

 

कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा िें अहणक अंक 

सािान्य (यूआर) / 

ईडबू्ल्यएस 

ओबीसी (नॉन क्रीिी लेयर) एससी / एसटी / पीडबू्ल्यडी 

प्रते्यक पेपर में नू्यनतम 40 

अंक 

प्रते्यक पेपर में नू्यनतम 35 

अंक 

प्रते्यक पेपर में नू्यनतम 30 अंक 
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ररक्तियो ंके नलए चयननत उम्मीदर्ारो ंकी अंनतम सूची सीआईएल रे्बसाइट पर अपलोि की जाएगी। 

इन उम्मीदर्ारो ंको दस्तारे्ज़ सत्यापन (िीर्ी) और प्रारंनभक नचनकत्सा परीक्षा (आईएमई) के बारे में 

सीआईएल रे्बसाइट पर तथा केर्ल उनके पंजीकृत ईमेल आईिी पर ही सूनचत नकया जाएगा। 

 

ड)   अनापलि प्रिार् पत्र: ऐसे उम्मीदर्ार जो सरकारी / पीएसयू / स्वायत्त ननकायो ंमें कायवरत हैं, उन्ें 

ऑनलाइन आरे्दन पत्र भरते समय 'अनापनत्त प्रमार् पत्र' (NOC) या NOC के नलए अपने ननयोिा को 

नदए गए आरे्दन की नर्नधर्त रसीद र्ाली प्रनत संलग्न करनी होगी; अिवा रे् DV/IME के समय 

'अनापनत्त प्रमार् पत्र' प्रसु्तत कर सकते हैं; या निर उन्ें कायवभार ग्रहर् करते समय अपने र्तवमान 

ननयोिा से प्राप्त नर्नधर्त 'कायण-िुि आदेि' प्रसु्तत करना होगा। सेर्ा-लाभो ंके हस्तांतरर् संबंधी 

प्रनक्रया िीपीई के नदशाननदेशो ंके अनुसार संचानलत होगी। 

 

च)    ननयुक्ति का प्रस्तार् केर्ल िीर्ी एरं् आईएमई के सिलतापूर्वक पूरा होने के बाद ही जारी नकया 

जाएगा। सार्वजननक के्षत्र/सरकारी के्षत्र/स्वायत्त ननकायो ंमें कायवरत उम्मीदर्ारो ंको ज्वाइननंग के समय 

अपने र्तवमान ननयोिा से उनचत ररलीनरं्ग लेटर जमा करना होगा। 

  

छ)    अभ्यथी को चयन के बाद अंनतम पोक्तसं्टग के नलए र्रीयता क्रम में अनुषंगी कंपनी के चयन के नलए 

तीन नर्कल् प्रसु्तत करने होगें, लेनकन इस संबंध में अंनतम ननर्वय अनुषंगी कंपनी में आर्श्यकता 

और ररक्तियो ंपर आधाररत होगा तथा इस संबंध में सीआईएल का ननर्वय अंनतम और बाध्यकारी 

होगा। 
 
 

6. आवेदन िुल्क: 
 

सामान्य (यूआर) / ओबीसी (क्रीमी लेयर और नॉन-क्रीमी लेयर) / ईिबू्ल्यएस शे्रर्ी से संबंनधत उम्मीदर्ारो ंको 

₹ 1000 / - प्लस लागू जीएसटी - ₹ 180 / - कुल ₹ 1180 / - (केवल एक हजार एक सौ अस्सी रुपये) 

का गैर-वापसी िुल्क का भुगतान करना होगा। अनुसूनचत जानत / अनुसूनचत जनजानत / पीिबू्ल्यिी / 

ईएसएम उम्मीदर्ारो ं/ कोल इंनिया नलनमटेि और इसकी अनुषंगी कंपननयो ंके कमवचाररयो ंको आरे्दन शुल्क 

के भुगतान से छूट दी गई है। आरे्दन शुल्क का भुगतान केर्ल ऑनलाइन िोड के माध्यम से नकया जाएगा। 

आरे्दन शुल्क के भुगतान का कोई अन्य माध्यम स्वीकायव नही ंहोगा। यनद कोई उम्मीदर्ार नकसी गलत खाते 

में शुल्क जमा करता है तो सीआईएल इसके नलए उत्तरदायी नही ंहोगा। 

 

एक बार भुगतान नकया गया शुल्क नकसी भी पररक्तस्थनत में र्ापस नही ंनकया जाएगा या नकसी भी आगे की भती 

गनतनर्नध के नलए समायोनजत नही ंनकया जाएगा। इसनलए उम्मीदर्ारो ंको सलाह दी जाती है नक रे् आरे्दन 

करने से पहले अपनी पात्रता सत्यानपत कर लें। कृपया ध्यान दें  नक सीआईएल उपयुवि आरे्दन शुल्क के 

अलार्ा कोई अन्य शुल्क/िीस नही ंमांगता है। 
 
 

7. ऊपरी आयु सीिा: 
 
 

सामान्य (यूआर) और ईिबू्ल्यएस शे्रर्ी के उम्मीदर्ारो ंके नलए 30 अपै्रल 2026 तक ऊपरी आयु सीिा 30 

वर्ण है। ऊपरी आयु सीमा में शे्रर्ीर्ार छूट ननम्नर्त है: 
 

i. ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) - 3 र्षव 

ii. एससी/एसटी - 5 र्षव 

iii. नदव्यांगजनो ंके नलए 

o सामान्य (यूआर) -10 र्षव 

o ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) - 13 र्षव 

o एससी/एसटी - 15 र्षव 
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iv. भूतपूर्व सैननको ं (ईएसएम) शे्रर्ी के उम्मीदर्ारो ं के नलए छूट, भारत सरकार के मौजूदा 

नदशाननदेशो ंके अनुसार लागू होगी।      
 

नोट: अनधकतम आयु सीमा में छूट इस शतव के अधीन है नक आरे्दक की अनधकतम आयु ननर्ावयक नतनथ 

यानी 30 अपै्रल 2026 को 56 वर्ण से अलधक नही ंहोगी। हालांनक, कोल इंनिया नलनमटेि और इसकी अनुषंगी 

कंपननयो ंके कमवचाररयो ंके नलए कोई आयु सीमा नही ंहोगी। 

 

8. आरक्षर् और छूट : 
 

क) अनुसूनचत जानत/अनुसूनचत जनजानत/अन्य नपछडा र्गव (गैर-क्रीमी लेयर)/नदव्यांग (लवकलांगता का 

प्रलतित - 40% या उससे अलधक)/ईिबू्ल्यएस/ईएसएम उम्मीदर्ारो ं के नलए आरक्षर् और छूट 

भारत सरकार के नदशा-ननदेशो ंके अनुसार प्रदान की जाएगी। नदव्यांग/ईएसएम के नलए आरक्षर् 

कै्षनतज आधार पर है। 

सामान्य (यूआर) शे्रर्ी के पद के नलए आरे्दन करने र्ाले अनुसूनचत जानत, अनुसूनचत जनजानत और 

अन्य नपछडा र्गव (गैर-क्रीमी लेयर) शे्रर्ी के उम्मीदर्ारो ंको ऊपरी आयु सीमा और आरे्दन शुल्क में 

छूट पर लाभ उिाने के अंतगवत उन्ें सामान्य (यूआर) शे्रर्ी सदृश्य माना जाएगा।  

 

ख) भूतपूर्व सैननको/ं1984 के दंगो ंमें मारे गए लोगो ंके आनश्रतो ं(1984 के आनश्रतो/ंकारवर्ाई में मारे गए 

रक्षा कनमवयो ंके आनश्रतो ं(िीओिीपीकेआईए)) को आयु में छूट िीओपीटी के नदशाननदेशो ंके अनुसार 

दी जाएगी। 

 

ग) नर्भागीय उम्मीदर्ारो ंका अथव सीआईएल तथा इसकी अनुषंगी कंपननयो ंके स्थायी कमवचारी हैं, न नक 

कोई अन्य। उन्ें आरे्दन पत्र में अपना पदनाम, एनईआईएस, पोक्तसं्टग का स्थान और कंपनी का 

उले्लख करना चानहए, और सक्षम प्रानधकारी / र्तवमान ननयोिा द्वारा जारी 'अनापनत्त प्रमार् पत्र' 

(NOC) जमा करना होगा। 

 

घ) ओबीसी-एनसीएल शे्रर्ी के अंतगणत आरक्षर् का लाभ प्राप्त करने के ललए: 

1. उम्मीदर्ार की जानत और समुदाय का नाम संबंनधत राज्य के "अन्य नपछडा र्गव की कें द्रीय सूची" 

में होना चानहए, जैसा नक भारत सरकार के सामानजक न्याय और अनधकाररता मंत्रालय द्वारा 

भारत सरकार और कें द्र सरकार के सार्वजननक के्षत्र के उपक्रमो ंके तहत पदो ंपर ननयुक्ति के 

नलए अनधसूनचत नकया गया है। प्रमार् पत्र में उक्तल्लक्तखत जानत का नाम िीक उसी तरह नलखा 

जाना चानहए जैसा नक कें द्रीय सूची में नलखा गया है। 

 

2. उम्मीदर्ारो ंको भारत सरकार/कें द्रीय सरकार के सार्वजननक के्षत्र के उपक्रमो ंके अंतगवत पदो ं

पर ननयुक्ति में आरक्षर् के उदे्दश्य से लागू नर्ीनतम ननधावररत प्रारूप में, सक्षम प्रानधकारी द्वारा 

01.04.2026 को या उसके बाद जारी नकया गया रै्ध जानत प्रमार् पत्र प्रसु्तत करना होगा। 

 

3. ओबीसी शे्रर्ी के उम्मीदर्ार जो "क्रीमी लेयर" से संबंनधत हैं, रे् ओबीसी (एनसीएल) 

ररयायत/आरक्षर् के नलए पात्र नही ंहैं और ऐसे उम्मीदर्ारो ंको "सामान्य" शे्रर्ी के उम्मीदर्ार 

के रूप में आरे्दन करना होगा। 

 

ि.)  एससी/एसटी शे्रर्ी के अंतगणत आरक्षर् का लाभ पाने के ललए: 

1. उम्मीदर्ार की जानत का नाम संबंनधत राज्य की अनुसूनचत जानत/अनुसूनचत जनजानत की 
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कें द्रीय सूची में होना चानहए, जैसा नक सामानजक न्याय एरं् अनधकाररता मंत्रालय, भारत 

सरकार द्वारा अनधसूनचत नकया गया है। 

2. जानत प्रमार् पत्र में जानत के नाम के साथ जारी करने की नतनथ भी होनी चानहए। 

3. उम्मीदर्ारो ंको भारत सरकार द्वारा ननधावररत अद्यतन प्रारूप के अनुसार अपना अनुसूनचत 

जानत/अनुसूनचत जनजानत प्रमार् पत्र प्रसु्तत करना होगा। 

 

            च) ईडबू्ल्यएस शे्रर्ी के अंतगणत आरक्षर् का लाभ पाने के ललए: 

1.  अनुसूनचत जानतयो,ं जनजानतयो ंतथा अन्य नपछडा र्गों के नलए आरक्षर् योजना के अंतगवत 

कर्र नही ंहोना चानहए तथा नजनके पररर्ार की सकल र्ानषवक आय ₹ 8.00 लाख (केर्ल ₹ 

आि लाख) से कम हो। आय में लविीय वर्ण 2025-26 के नलए सभी स्रोतो ंसे होने र्ाली आय 

शानमल होगी, जैसे रे्तन, कृनष, व्यर्साय, पेशा, आनद। इसके अलार्ा, नजन व्यक्तियो ंके पररर्ार 

के पास ननम्ननलक्तखत में से कोई भी संपनत्त है, उन्ें ईिबू्ल्यएस के रूप में पहचान नकए जाने से 

बाहर रखा जाएगा, चाहे उनके पररर्ार की आय कुछ भी हो:- 
 

 

➢ 5 एकड या उससे अनधक कृनष भूनम ; 

➢ 1000 र्गव िुट और उससे अनधक का आर्ासीय फै्लट; 
➢ अनधसूनचत नगर पानलकाओ ंमें 100 र्गव गज और उससे अनधक का आर्ासीय भूखंि; 
➢ अनधसूनचत नगर पानलकाओ ंके अलार्ा दूसरे इलाको ंमें 200 र्गव गज और उससे 

अनधक का आर्ासीय प्लॉट ।  

                                                  

2.     ईिबू्ल्यएस क्तस्थनत ननधावररत करने के नलए भूनम या संपनत्त धारर् परीक्षर् लागू करते समय 

एक “पररर्ार” द्वारा नर्नभन्न स्थानो ंया नर्नभन्न स्थानो/ंशहरो ंमें रखी गई संपनत्त को एक साथ 

जोड नदया जाएगा। 

3.   इस प्रयोजन के नलए "पररर्ार" शब्द में आरक्षर् का लाभ चाहने र्ाला व्यक्ति, उसके माता-

नपता और 18 र्षव से कम आयु के भाई-बहन तथा उसके पनत/पत्नी और 18 र्षव से कम आयु 

के बचे्च शानमल होगें। 

4.  ईिबू्ल्यएस के तहत आरक्षर् का लाभ सक्षम प्रानधकारी द्वारा जारी आय और संपनत्त प्रमार् 

पत्र प्रसु्तत करने पर प्राप्त नकया जा सकता है। ननधावररत प्रारूप में ननम्ननलक्तखत में से नकसी भी 

प्रानधकारी द्वारा जारी आय और संपनत्त प्रमार् पत्र को ही उम्मीदर्ार के ईिबू्ल्यएस से संबंनधत 

होने के दारे् के प्रमार् के रूप में स्वीकार नकया जाएगा:  
 

➢ नजला मनजस्टर ेट / अनतररि नजला मनजस्टर ेट / कलेरर / उपायुि / अनतररि 

उपायुि / प्रथम शे्रर्ी रृ्नत्तकाग्राही मनजस्टर ेट / उप मंिल मनजस्टर ेट / तालुका मनजस्टर ेट 

/ कायवपालक मनजस्टर ेट / अनतररि सहायक आयुि। 

➢ मुख्य पे्रसीिेंसी मनजस्टर ेट / अपर मुख्य पे्रसीिेंसी मनजस्टर ेट / पे्रसीिेंसी मनजस्टर ेट 

➢ राजस्व अनधकारी जो तहसीलदार के पद से नीचे का न हो और 

➢ उस के्षत्र का उपखण्ड अनधकारी जहााँ उम्मीदर्ार और/या उसका पररर्ार सामान्य 

रूप से ननर्ास करता है। 
 

5.   अभ्यथी द्वारा आय एरं् पररसंपनत्त प्रमार् पत्र प्रसु्तत करने की ननर्ावयक नतनथ को पद हेतु 

आरे्दन प्राक्तप्त की अंनतम नतनथ माना जा सकता है। 
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6. आनथवक रूप से कमजोर र्गों (EWS) से संबंनधत उम्मीदर्ारो ंको, भारत सरकार के कानमवक, 

लोक नशकायत और पेंशन मंत्रालय (DoPT) के नदनांक 31.01.19 के OM संख्या 

36039/1/2019-Estt (Res) के अनुसार, सक्षम प्रानधकारी द्वारा जारी रै्ध आय और संपनत्त 

प्रमार् पत्र की अद्यतन प्रनत जमा करनी होगी। उन्ें सक्षम प्रानधकारी द्वारा जारी, लवि वर्ण 

2025-26 की आय के आधार पर प्राप्त और वर्ण 2026-27 के ललए वैध, आनथवक रूप 

से कमजोर र्गों हेतु रै्ध आय और संपनत्त प्रमार् पत्र प्रसु्तत करना होगा। 
 

इसे भारत सरकार के लदिा-लनदेिो ंके अनुसार लवलनयलित लकया जाएगा। 
 

9. अन्य लववरर्: 

 

क) क्षलतपूलतण / भुगतान: चयननत उम्मीदर्ारो ंको प्रनशक्षर् अर्नध के दौरान ₹ 60,000 - 1, 

80,000/- के रे्तनमान पर ₹ 60,000/- प्रनत माह के प्रारंनभक मूल रे्तन से ई-1 गे्रड िें  

प्रबंधन प्रलिकु्ष के रूप में ननयुि नकया जाएगा। 1 र्षव की टर े ननंग-सह-प्रोबेशन अर्नध को 

सिलतापूर्वक और संतोषजनक ढंग से पूरा करने के बाद, उनकी सेर्ा ई-1 गे्रि में 

'अनधकारी (संर्गव)' के तौर पर स्थायी की जाएगी।  

मूल रे्तन के अलार्ा, उम्मीदर्ार महंगाई भत्ता, एचआरए, कैिेटेररया एप्रोच के अधीन 

अनुलाभ और भते्त तथा पद के नलए लागू ननष्पादन संबंनधत रे्तन (पीआरपी) सनहत अन्य भते्त 

के भी हकदार होगें। छुट्टी, नचनकत्सा सुनर्धाएं, सीएमपीएि, सीएमपीएस, गे्रचु्यटी, सीआईएल 

अनधकारी पररभानषत अंशदान पेंशन योजना आनद जैसे लाभ कंपनी के मौजूदा ननयमो ंके 

अनुसार स्वीकायव होगें। र्ास्तनर्क पाररश्रनमक, पदस्थापना की जगह, कंपनी के नर्त्तीय 

ननष्पादन तथा व्यक्तिगत कायव ननष्पादन रेनटंग के आधार पर नभन्न हो सकता है। 

 

ख) पदस्थापना: उम्मीदर्ारो ंको कोयला के्षत्र सनहत अनुषंगी कंपननयो ंमें कही ंभी ननयुि नकया 

जा सकता है। केर्ल भारत में कही ंभी सेर्ा करने के इचु्छक उम्मीदर्ारो ंको आरे्दन करना 

चानहए। हालांनक उम्मीदर्ारो ंको पोक्तसं्टग के नलए र्रीयता क्रम में तीन नर्कल् प्रसु्तत करने 

होगें, लेनकन अंनतम पदस्थापना ररक्तियो ंकी उपलब्धता के अनुसार होगी और इस संबंध में 

सीआईएल प्रबंधन का ननर्वय अंनतम और बाध्यकारी होगा। 

 

ग) सेवा अनुबंध बांड: ननयुि उम्मीदर्ारो ंको कंपनी में शानमल होने की नतनथ से कम से कम 

60 महीने तक कंपनी में सेर्ा करनी होगी। उम्मीदर्ारो ंको शानमल होने के समय ₹ 3 लाख 

(तीन लाख रुपये) का सेर्ा अनुबंध बांि ननष्पानदत करना होगा। बांि रानश के नलए प्रबंधन 

प्रनशकु्ष  के रे्तन से 5000/- रुपये प्रनत माह की रानश काटी जाएगी, नजसे 60 महीने की सेर्ा 

सिलतापूर्वक पूरी करने के बाद नबना ब्याज के र्ापस कर नदया जाएगा। 

 

घ) लचलकत्सा परीक्षर्: ननयुक्ति से पूर्व, चयननत उम्मीदर्ारो ंको कंपनी की नचनकत्सा उपक्तस्थनत 

ननयमो ं के अनुसार कंपनी की नचनकत्सा सनमनत के समक्ष प्रारंनभक नचनकत्सा परीक्षा 

(आईएमई) से गुजरना होगा। नचनकत्सा सनमनत का ननर्वय अंनतम एरं् बाध्यकारी होगा। 

उम्मीदर्ारो ंको सलाह दी जाती है नक रे् सीआईएल की रे्बसाइट पर उपलब्ध सीआईएल 

के नचनकत्सा उपक्तस्थनत ननयम को देखें और यह सुनननित करें  नक रे् नचनकत्सा/शारीररक 
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मानको ंको पूरा करते हैं तानक आईएमई में नकसी भी प्रकार की ननराशा से बचा जा सके। 
 

 

10. आवेदन कैसे करें  : 

 

i. उम्मीदर्ार केर्ल सीआईएल रे्बसाइट www.coalindia.in पर उपलब्ध ऑनलाइन मोि के 

माध्यम से सीआईएल के साि कैररयर के तहत >>>> कोल इंलडया िें नौकररयां अनुभाग 

में ऊपर बताए गए योग्यता और पात्रता मानदंि के अनुसार आरे्दन कर सकें गे। 

ii.  ऑनलाइन आरे्दन करते समय, उम्मीदर्ार को ननम्ननलक्तखत िूल दस्तावेजो ं की सै्कन की 

हुई/स्व-प्रिालर्त प्रलतयां अपलोि करनी होगंी। कृपया ध्यान दें  नक सै्कन नकए गए दस्तारे्ज स्पष्ट् 

और सुपाठ्य होने चानहए; ऐसा न होने पर उम्मीदर्ारी रद्द की जा सकती है। 

• हानलया पासपोटव आकार का रंगीन िोटोग्राि (jpg/jpeg फॉिेट िें 3 सप्ताह से अलधक पुरानी 

नही)ं की सै्कन की गई कॉपी। 

• काली स्याही र्ाली कलम से हस्ताक्षर की सै्कन की गई प्रनत (jpg/jpeg प्रारूप िें)। 

• दस्तारे्जो ंकी सै्कन की गई प्रनतयां (पीडीएफ प्रारूप िें), ननम्नानुसार: (स्व-सत्यालपत) 

 

a) आयु/जन्म नतनथ के प्रमार् के समथवन में मैनटर कुलेशन / माध्यनमक बोिव स्तर के प्रमार् पत्र की प्रनत।  

b) उम्मीदर्ार की पात्रता नसद्ध करने के नलए, स्नातक/स्नातकोत्तर के सभी सेमेस्टरो ं/ टर ाइमेस्टरो ं/ र्षों 

की माकव शीट एक ही पीिीएि फाइल में। 

 

c) स्नातक और स्नातकोत्तर के नलए अंनतम/अनंनतम निग्री/प्रमार् पत्र, जैसा भी लागू हो 

 

d) अंनतम र्षव / सेमेस्टर / टर ाइमेस्टर के उम्मीदर्ारो ंको प्रासंनगक नू्यनतम शैक्षनर्क योग्यता के अपने 

अद्यतन र्षव / सेमेस्टर / टर ाइमेस्टर माकव शीट / अंक प्रनतलेख अपलोि करना होगा। 

 

e) कंपनी सेके्रटरी प्रमार् पत्र/आईसीएसआई का एसोनसएट सदस्य प्रमार् पत्र/आईसीएसआई का िेलो 

सदस्य प्रमार् पत्र। 

 

f) सीएस नर्षय के नलए - नकसी सूचीबद्ध कंपनी में काम करने का अनुभर् प्रमार् पत्र। 

 

g) सीजीपीए / जीपीए के मामले में, नर्श्वनर्द्यालय / संस्थान द्वारा जारी प्रनतशत में रूपांतरर् प्रमार् पत्र 

नबना नकसी चूक के अननर्ायव रूप से संलग्न नकया जाना चानहए। यनद माकव शीट में रूपांतरर् सूत्र 

दशावया गया है, तो उसे सीजीपीए / जीपीए रूपांतरर् प्रमार् पत्र के स्थान पर अपलोि नकया जाना 

चानहए। सीजीपीए / जीपीए रूपांतरर् प्रमार् पत्र न होने पर, नर्श्वनर्द्यालय / संस्थान के नकसी सक्षम 

अनधकारी द्वारा जारी नकया गया, हानसल नकए गए अंको ंका प्रनतशत बताने र्ाला सनटवनिकेट अटैच 

नकया जा सकता है।  

 

h) ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) / एससी / एसटी से संबंनधत उम्मीदर्ारो ंको ननधावररत प्रारूप में रै्ध प्रमार् 

पत्र की स्व-सत्यानपत प्रनत अपलोि करनी होगी। 

 

i) पीिबू्ल्यबीिी शे्रर्ी के नलए, भारत सरकार द्वारा ननधावररत प्रारूप में सक्षम प्रानधकारी द्वारा नर्नधर्त 

जारी प्रमार् पत्र, तथा सक्षम प्रानधकारी द्वारा जारी UDID कािव अपलोि करना अननर्ायव है।  
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पररनशष्ट्-I और पररनशष्ट्-II के ननधावररत प्रारूप में स्क्राइब प्रमार्पत्र ऑनलाइन आरे्दन पत्र भरते 

समय िाउनलोि नकया जा सकता है, नजसे परीक्षर् कें द्र में सीबीटी के दौरान जमा नकया जाना है। 

हालांनक, जो उम्मीदर्ार स्क्राइब का उपयोग करेगा, उसे परीक्षा नतनथ से दो नदन पहले ईमेल आईिी-

mtrecruitment.cil@coalindia.in पर पररनशष्ट्-I और पररनशष्ट्-II की नर्नधर्त भरी और हस्ताक्षररत 

सै्कन की गई प्रनतयां भी भेजनी होगंी। 

 

j) आनथवक रूप से कमजोर र्गों (EWS) से संबंनधत उम्मीदर्ारो ंको DoPT, PPG&P मंत्रालय, भारत 

सरकार के OM संख्या 36039/1/2019-Estt (Res) नदनांक 31.01.19 के अनुसार, सक्षम प्रानधकारी 

द्वारा जारी रै्ध आय तथा संपनत्त प्रमार् पत्र की स्व-सत्यानपत नर्ीनतम प्रनत अपलोि करनी होगी। 

उन्ें दस्तारे्ज़ सत्यापन के समय, सक्षम प्रानधकारी द्वारा जारी, लवि वर्ण 2025-26 की आय के 

आधार पर प्राप्त और वर्ण 2026-27 के ललए वैध, आनथवक रूप से कमजोर र्गों हेतु रै्ध आय और 

संपनत्त प्रमार् पत्र प्रसु्तत करना होगा; ऐसा न करने पर EWS शे्रर्ी के तहत उनकी उम्मीदर्ारी रद्द 

कर दी जाएगी। 

 

k) भूतपूर्व सैननको ंके मामले में सेर्ामुक्ति / सेर्ा प्रमार् पत्र। 

 

l) र्तवमान में सरकारी/अधव-सरकारी/सार्वजननक के्षत्र के उपक्रमो/ंस्वायत्त ननकाय में कायवरत अभ्यनथवयो ं

को इस नर्ज्ञापन के नबंदु संख्या 5(ि.) में उक्तल्लक्तखत अनापनत्त प्रमार् पत्र (एनओसी) का दस्तारे्ज या 

एनओसी प्राप्त करने के नलए ननयोिा को आरे्दन की उनचत रसीद की प्रनतनलनप अपलोि करनी 

होगी। 

 

m) यनद अभ्यथी द्वारा प्रसु्तत की गई कोई भी जानकारी झिूी/गलत पाई जाती है, तो नबना नकसी आगे के 

संदभव के अभ्यथी की उम्मीदर्ारी रद्द कर दी जाएगी। 

 

n) अभ्यथी केर्ल एक संर्गव (पद) के नलए ऑनलाइन आरे्दन जमा कर सकता है।  

 

o) आरे्दक, जो एक से अनधक ऑनलाइन आरे्दन प्रसु्तत करते हैं, उन्ें ध्यान रखना चानहए नक केर्ल 

उच्चतर “आरे्दन अनुक्रम संख्या” र्ाले ऑनलाइन आरे्दन पर ही सीआईएल द्वारा नर्चार नकया 

जाएगा तथा एक “आरे्दन अनुक्रम संख्या” के नलए भुगतान नकया गया शुल्क नकसी अन्य “आरे्दन 

अनुक्रम संख्या” के नलए समायोनजत नही ंनकया जाएगा। 

 

p) ऑनलाइन आरे्दन में आर्श्यक/सुपाठ्य दस्तारे्ज संलग्न न करने पर आरे्दन अपूर्व माना जाएगा 

और सीधे खाररज कर नदया जाएगा।  

 

q) नर्देशी निग्री धारको ंके नलए, सरकारी नौकररयो ंमें ननयुक्ति के नलए रै्धाननक ननकाय द्वारा मान्यता 

प्राप्त दस्तारे्ज संलग्न नकए जाने चानहए, ऐसा न करने पर उम्मीदर्ारी रद्द कर दी जाएगी। इस प्रमार् 

पत्र को संबंनधत निग्री प्रमार् पत्र के साथ मजव की गई पीिीएि िाइल के रूप में अपलोि नकया 

जाना चानहए। 

 

r) कृपया भनर्ष्य के संदभव के नलए आरे्दन पत्र और भुगतान पार्ती पची का नपं्रटआउट सुरनक्षत रखें। 

यह भी ध्यान रखें नक, अंनतम नतनथ के बाद, लॉनगन पोटवल आरे्दन पत्र के नपं्रटआउट की अनुमनत नही ं

देगा। 
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s) कृपया आरे्दन पत्र या नकसी भी दस्तारे्ज की हािव कॉपी सीआईएल कायावलय को न भेजें। 

 

नोट: यनद कोई अनतररि दस्तारे्ज अपलोि करना आर्श्यक हो, तो अभ्यथी को सलाह दी जाती है नक रे् 

उसे ऑनलाइन आरे्दन पोटवल में नदए गए नकसी भी टैब में मजव नकए गए पीिीएि िाइल के रूप में अपलोि 

करें । 
 

 

11. सािान्य जानकारी और लनदेि: 

 

a) केर्ल भारतीय नागररक ही आरे्दन करने के पात्र हैं। 

 

b) कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा में उपक्तस्थत होने पर नकसी भी उम्मीदर्ार (एससी / एसटी / 

पीिबू्ल्यिी / ईिबू्ल्यएस उम्मीदर्ार सनहत) को कोई टीए / िीए का भुगतान नही ंनकया जाएगा। 

 

c) यनद अभ्यथी द्वारा दी गई कोई भी जानकारी झिूी या गलत पाई जाती है या पात्रता मानदंिो ंके अनुरूप 

नही ंहै, तो उसकी उम्मीदर्ारी भती प्रनक्रया के नकसी भी चरर् में या यहां तक नक भती या कायवभार 

ग्रहर् करने के बाद भी नबना नकसी सूचना के खाररज की जा सकती है। 

 

d) सीआईएल कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा के समय पात्रता और अन्य पहलुओ ं के नलए 

ऑनलाइन आरे्दनो ंकी नर्सृ्तत जांच नही ंकरेगा और इसनलए, उम्मीदवारी पूरी तरह से अनंलति 

है। आरे्दन करने से पहले, उम्मीदर्ारो ंको सलाह दी जाती है नक रे् आर्श्यक योग्यता, आयु आनद 

की आर्श्यकताओ ंको ध्यान से पढ़ें  और खुद को संतुष्ट् करें  नक रे् पद के नलए पात्र हैं। जब जांच की 

जाएगी और आरे्दन में नकया गया कोई भी दार्ा पुष्ट् नही ंपाया जाता है, तो उम्मीदर्ारी रद्द कर दी 

जाएगी और सीआईएल का ननर्वय अंनतम होगा। 

 

e) उम्मीदर्ार द्वारा ऑनलाइन आरे्दन पत्र जमा करने के बाद उसमें कोई संशोधन नही ं नकया जा 

सकता। यनद उम्मीदर्ार द्वारा ऑनलाइन भरे गए िेटा और मूल प्रमार् पत्रो ंमें कोई नर्संगनत पाई 

जाती है, तो ऐसे उम्मीदर्ारो ंकी उम्मीदर्ारी को अस्वीकृत कर नदया जाएगा। इसनलए, ऑनलाइन 

आरे्दन जमा करने से पहले सही नर्र्रर् प्रसु्तत करने में अत्यनधक सार्धानी बरती जानी चानहए। 

 

f) उम्मीदर्ारो ंके पास एक सनक्रय ई-मेल आईिी और मोबाइल नंबर होना चानहए जो कम से कम अगले 

एक साल तक रै्ध रहना चानहए। उम्मीदर्ारो ंके साथ भनर्ष्य में सभी संचार केर्ल उनके पंजीकृत 

ई-मेल आईिी के माध्यम से ही होगें। उम्मीदर्ारो ंको अपने ई-मेल आईिी और मोबाइल नंबर की 

सटीकता सुनननित करनी होगी। ऑनलाइन आरे्दन में घोनषत ई-मेल आईिी और मोबाइल नंबर में 

कोई भी पररर्तवन नही ंनकया जाएगा। 

 

g) सर्ालो ंके नलए, उम्मीदर्ारो ंको सलाह दी जाती है नक रे् सीआईएल की रे्बसाइट पर अपलोि नकए 

गए अक्सर पूछे जाने वाले प्रश्न (एफएकू्य) अनुभाग देखें। 
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h) सीआईएल नबना कोई नोनटस जारी नकए या नबना कोई कारर् बताए, यनद आर्श्यक हो, तो भती 

प्रनक्रया को रद्द/प्रनतबंनधत/संशोनधत/बदलने का अनधकार सुरनक्षत रखता है। 

 

i) नर्ज्ञापन में नकसी प्रकार का संशोधन/सुधार/शुक्तद्धपत्र केर्ल सीआईएल की रे्बसाइट 

www.coalindia.in पर ही नदया जाएगा। 

 

j) उम्मीदर्ारो ंको यह भी सलाह दी जाती है नक रे् नकसी भी समाचार पत्र में प्रदनशवत होने र्ाले जाली 

नर्ज्ञापनो ंका जर्ाब न दें। नकसी भी नर्ज्ञापन की प्रामानर्कता के नलए उम्मीदर्ार सीआईएल की 

रे्बसाइट www.coalindia.in पर ही देखें । 

 

k) उपरोि भती प्रनक्रया के संबंध में सभी पत्राचार/घोषर्ाएाँ  केर्ल सीआईएल रे्बसाइट 

www.coalindia.in पर ई-मेल/नोनटस के माध्यम से की जाएाँ गी। भती से संबंनधत महत्वपूर्व जानकारी 

केर्ल कोल इंनिया नलनमटेि की रे्बसाइट पर ही उपलब्ध होगी और इसनलए उम्मीदर्ारो ंको सलाह 

दी जाती है नक रे् इसे अक्सर देखते रहें। एिनमट कािव , सूचना/संचार आनद प्राप्त करने, िाउनलोि 

करने और नपं्रट करने की नजमे्मदारी उम्मीदर्ार की होगी। ऑनलाइन आरे्दन में उम्मीदर्ार द्वारा 

प्रदान की गई अमान्य/गलत ईमेल आईिी या नकसी अन्य कारर् से भेजे गए ईमेल के नकसी भी 

नुकसान के नलए कंपनी नजमे्मदार नही ंहोगी। 

 

l) ऑनलाइन आरे्दन भरने में उम्मीदर्ारो ंको नकसी भी तरह की समस्या होने पर रे् व्यक्तिगत लॉनगन 

पोटवल में उपलब्ध “हेल्प डेस्क लवकल्प” पर उले्लख कर सकते हैं। ऑनलाइन आरे्दन िॉमव के 

अलार्ा अन्य प्रश्नो ंके नलए उम्मीदर्ार केर्ल ईमेल आईिी:mtrecruitment.cil@coalindia.in पर 

नलख सकते हैं। 

 

m) कंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन परीक्षा के पूरा होने के 03 नदनो ंके बाद उम्मीदर्ारो ंसे नटप्पनर्यां / 

आपनत्तयां आमंनत्रत करने के नलए, यनद कोई हो, सीआईएल की रे्बसाइट पर प्रनतनक्रया के्वरी प्रबंधन 

चालू नकया जाएगा। आपनत्त प्रबंधन नलंक केर्ल 05 नदनो ंके नलए रखी जाएगी। नकसी अन्य मोि के 

माध्यम से आपनत्तयो ंपर नर्चार नही ंनकया जाएगा। 

 

n) कंपनी पररक्तस्थनतयो ंऔर आर्श्यकता के आधार पर परीक्षा की नतनथ और स्थान आनद को पुनननवधावररत 

करने या नर्ज्ञानपत शतों में पररर्तवन करने का अनधकार सुरनक्षत रखती है। 

 

o) सीआईएल में उम्मीदर्ार की ननयुक्ति ननधावररत अनधकाररयो ंद्वारा चररत्र और पूर्वरृ्त्त सत्यापन के 

अधीन होगी और यनद कोई नर्संगनत / नछपार् पाया जाता है, तो उम्मीदर्ार की उम्मीदर्ारी को रद्द 

कर नदया जाएगा और इस संबंध में सीआईएल का ननर्वय अंनतम होगा। 

 

p) उम्मीदर्ार द्वारा नकसी भी रूप में समथवन मांगने पर उसकी उम्मीदर्ारी अयोग्य मानी जाएगी। 

 

q) यनद, भती प्रनक्रया के नकसी भी चरर् में या बाद में, यह पाया जाता है नक, आरे्दक ने:  
 

 

 

i) गलत जानकारी दी है या झिेू दस्तारे्ज़ जमा नकए हैं या 
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ii) प्रासंनगक जानकारी दबा दी है या 

iii) इस भती के नलए पात्रता मानदंिो ंको पूरा नही ंकरता है या 

iv) चयन प्रनक्रया के दौरान अनुनचत तरीको ंका सहारा नलया हो या 

v) प्रनतरूपर् का दोषी पाया जाता है 
 

 

उसे अयोग्य घोनषत नकया जा सकता है, उसके नर्रुद्ध मुकदमा चलाया जा सकता है तथा सीआईएल में 

भनर्ष्य में नकसी भी ननयुक्ति के नलए उसे प्रनतबंनधत नकया जा सकता है तथा उसकी/ उसका आरे्दन/ 

ननयुक्ति तत्काल रद्द / अस्वीकृत कर दी जाएगी। 

 

r)  सीआईएल की भती प्रनक्रया मजबूत और पारदशी है, जहां चयन मानदंि पूरी तरह से उम्मीदर्ार की 

 योग्यता पर आधाररत होते हैं। सीआईएल इस नर्ज्ञापन में उक्तल्लक्तखत आरे्दन शुल्क के अलार्ा भती 

 प्रनक्रया के नकसी भी चरर् में कोई शुल्क नही ंमांगता है या धन जमा करने का अनुरोध नही ंकरता 

 है। सीआईएल नौकरी चाहने र्ालो ंसे आग्रह करता है नक रे् कंपनी के प्रनतनननध होने का दार्ा करने 

 र्ाले और सीआईएल में नौकरी के बदले भुगतान की मांग करने र्ाले धोखेबाजो ं द्वारा नकए गए 

 नकसी भी संचार से गुमराह न हो।ं कंपनी ऐसी धोखाधडी गनतनर्नधयो ंसे होने र्ाली नकसी भी हानन के 

 नलए उत्तरदायी नही ंहोगी। 
 

s) आर्श्यकता के आधार पर, कंपनी नबना नकसी पूर्व सूचना के और नबना कोई कारर् बताए भती    

 प्रनक्रया को रद्द/प्रनतबंनधत/नर्स्तार/घटाने का अनधकार सुरनक्षत रखती है। 
 

t) यनद अंगे्रजी के अलार्ा अन्य संस्करर्ो ंमें व्याख्या के कारर् कोई अस्पष्ट्ता/नर्र्ाद उत्पन्न होता है, तो 

अंगे्रजी संस्करर् ही मान्य होगा। 
 

u)  उपरोि नर्ज्ञापन के अंतगवत भती से संबंनधत नकसी भी नर्र्ाद का ननपटारा केर्ल कोलकाता के 

अनधकार के्षत्र में ही नकया जाएगा।  
 
 

11. सीआईएल का लनर्णय अंलति: 
 

पात्रता, आरे्दनो ंकी स्वीकृनत या अस्वीकृनत, गलत सूचना के नलए दंि, चयन का तरीका, परीक्षा का 

संचालन, परीक्षा कें द्रो ंका आरं्टन, चयननत उम्मीदर्ारो ंका चयन और पोक्तसं्टग से संबंनधत सभी मामलो ं

में अध्यक्ष सीआईएल का ननर्वय अंनतम और उम्मीदर्ारो ंके नलए बाध्यकारी होगा तथा इस संबंध में 

कोई पूछताछ / पत्राचार पर नर्चार नही ंनकया जाएगा। 
 

 

 

िहाप्रबंधक (िानव संसाधन/भती) 

कोल इंनिया नलनमटेि “कोल भर्न” 

पररसर सं. 04, एमएआर प्लॉट सं. एएि-III, एक्शन एररया – 1ए, 

नू्य टाउन, राजारहाट, कोलकाता – 700163 
लदनांक: 05.05.2026 
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