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 कोल इंडिया डलडिटेि 

  (भारत सरकार का उपक्रम) 

(एक महारत्न कंपनी) 

गेट-2025 स्कोर के आधार पर प्रबंधन प्रडिकु्षओ ंकी भर्ती 

डिज्ञापन संख्या: 01/2026 

 

कोल इंडिया डलडिटेि (सीआईएल) - भारत सरकार के कोयला मंत्रालय के अधीन अनुसूची 'ए', सार्वजननक के्षत्र 

के उपक्रम की एक महारत्न कंपनी है, नजसका कॉपोरेट मुख्यालय कोलकाता में स्थित है, यह दुननया की सबसे 

बडी कोयला उत्पादक कंपनी है, नजसमें लगभग 2.12 लाख श्रमशस्थि  कायवरत हैं। सीआईएल भारत के कुल 

कोयला उत्पादन में लगभग 75% का योगदान देती है। 

 

आगामी र्र्षों में सीआईएल एक एकल उत्पाद से नर्नर्ध व्यर्साय संगठन में पररर्नतवत हो रहा है। इस लक्ष्य की 

प्रास्थि हेतु, सीआईएल एक समान अर्सर ननयोिा के रुप में युर्ा, ऊजावर्ान और गनतशील व्यस्थियो ंसे, केिल 

'ऑनलाइन आिेदन' के िाध्यि से, ई -1 गे्रि िें 'िैनेजिेंट टर ेनी' के पद पर भती के नलए आरे्दन आमंनत्रत 

करता है, नर्ज्ञापन संख्या 02/2024 के तहत अनधसूनचत गेट-2025 परीक्षा िें उत्तीर्ण अभ्यडथणयो ंके स्कोर के 

आधार पर, ननम्ननलस्थखत संर्गव में चयन नकया जाएगा:  

 

 

 

 अयोग्य उम्मीदर्ारो ंद्वारा प्रसु्तत आरे्दन को रद्द कर नदया जाएगा। 

1. िहत्वपूर्ण डर्तडथयााँ: 

 

      नोट: 

क. ऑनलाइन आरे्दन भरते समय सीआईएल की रे्बसाइट www.coalindia.in पर लॉनगन पोटवल पृष्ठ 

पर उपलब्ध नर्सृ्तत ननदेश अर्श्य देखें।  

ख. उम्मीदर्ारो ंके नहत में सलाह दी जाती है नक रे् अंनतम नतनि/समय तक इंतजार न करें  तिा समय के 

भीतर पंजीकरण कर अपना आरे्दन जमा करें । यनद उम्मीदर्ार अंनतम समय की व्यस्तता के कारण 

अपना आरे्दन जमा करने में असमिव रहते हैं, तो सीआईएल इसका नजमे्मदार नही ंहोगा। 

ग. ऑनलाइन आरे्दन भरते समय कोई भी प्रनर्नि करने या नर्कल्ो ंका चयन करने से पूर्व उम्मीदर्ारो ं

को नर्ज्ञापन तिा अक्सर पूछे जाने र्ाले प्रश्ो ंमें नदए गए ननदेशो ंको ध्यान से पढ़ लेना चानहए। 

2. योग्यर्ता एिं पात्रर्ता िानदंि: 

क्र.सं. डिषय पद कोि कुल ररक्ति गेट पेपर कोि 

01 खनन 10 276 MN  

गडर्तडिडध िहत्वपूर्ण डर्तडथयााँ 

आरे्दन के नलए ऑनलाइन पंजीकरण शुरू होने 

की नतनि 

   08- मई -2026 : 10.00 बजे  

ऑनलाइन आरे्दन जमा करने की अंनतम नतनि     07- जून -2026:  18.00 बजे  
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  नोट: 

क. खनन में निग्री भारत में नकसी उपयुि रै्धाननक प्रानधकरण द्वारा मान्यता प्राि 

नर्श्वनर्द्यालय/संिान से होनी चानहए, और यह एक ननयनमत पूणवकानलक कोसव होना चानहए। 

ख. सामान्य (यूआर), ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) और आनिवक रूप से कमजोर र्गव (ईिबू्ल्यएस) शे्रणी 

के उम्मीदर्ारो ंके नलए नू्यनतम योग्यता अंक 60% हैं। एससी, एसटी  उम्मीदर्ारो ंके नलए, नू्यनतम 

योग्यता अंको ंमें 5% की छूट अिावत 55% दी गई है। सीजीपीए/जीपीए/सीपीआई के मामले में, 

नर्श्वनर्द्यालय/संिान द्वारा जारी प्रनतशत में रूपांतरण प्रमाण पत्र नबना नकसी चूक के अननर्ायव 

रूप से संलग्न नकया जाना चानहए।  

ग. कट-ऑफ नतनि तक निग्री प्राि करने र्ाले या अपनी अंनतम सेमेस्टर परीक्षा उत्तीणव करने र्ाले 

उम्मीदर्ार पात्र होगें।  

 

खनन के्षत्र िें डकसी डििेष योग्यर्ता की स्वीकायणर्ता के संबंध िें कोई डििाद उत्पन्न होने पर, कोल 

इंडिया डलडिटेि के अध्यक्ष का डनर्णय अंडर्ति और बाध्यकारी होगा। 

 

3. संभाडिर्त ररक्तियााँ : 

 

संिगण सािान्य 

(अनारडक्षर्त) 

ईिबू्ल्यएस 
एस

सी 
एसटी 

ओबीसी 

(एनसीएल

) 

कुल 

ररक्तियााँ 

खनन 114 27 41 20 74 276* 

 

नोट: 

* उपरोि ररस्थियााँ अिायी है और आर्श्यकता के अनुसार बढ़ाई या घटाई जा सकती है।  
 

जब भी नकसी भती र्र्षव में, ईिबलू्यएस शे्रणी के नकसी उपयुि उम्मीदर्ार के उपलब्ध न होने के कारण, 

ईिबलू्यएस  के नलए आरनक्षत कोई ररस्थि भरी नही ंजा पाती है, तो उस नर्शेर्ष भती र्र्षव की ऐसी ररस्थि 

को अगले भती र्र्षव में 'बैकलॉग' के रूप में आगे नही ंले जाया जाएगा। 

 

4. चयन प्रडक्रया: 

क. पात्र उम्मीदर्ारो ंको इंजीननयररंग में गे्रजुएट एप्टीटू्यि टेस्ट (गेट-2025) उत्तीणव नकया होना चानहए। 

गेट-2025 के स्कोर/अंको ंऔर ररस्थियो ंके आधार पर, उम्मीदर्ारो ंको आगे की चयन प्रनक्रया के 

नलए, योग्यता क्रम में 1:3 के अनुपात में, शे्रणीर्ार शॉटवनलस्ट नकया जाएगा। 

ख. गेट स्कोर समान होने की स्थिनत में, मेररट पैनल को अंनतम रूप देने के नलए ननम्ननलस्थखत मानदंिो ंका 

पालन नकया जाएगा : 

i) नू्यनतम पात्र योग्यता में उच्च प्रनतशत अंक/सीजीपीए प्राि करने र्ाले आरे्दक को मेररट सूची 

में उच्च िान पर रखा जाएगा। 

ii) यनद उपरोि क्रम संख्या (i) पर नर्चार करने के बाद भी कोई समानता रहती है, तो आयु में 

र्ररष्ठ आरे्दक को ऊपर रखा जाएगा। 

पोस्ट कोि संिगण नू्यनर्ति योग्यर्ता 

10 खनन नू्यनतम 60% अंको ंके साि खनन इंजीननयररंग में निग्री 
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ग. गेट-2025 स्कोर/अंको ंके आधार पर  संर्गव  के नलए अंनतम मेररट सूची तैयार की जाएगी। केर्ल गेट 

स्कोर/अंक 2025 ही मान्य होगें तिा गेट-2025 से पूर्व या बाद के स्कोर इस भती प्रनक्रया के नलए 

मान्य नही ंहोगें तिा उन पर नर्चार नही ंनकया जाएगा। 

घ. जो उम्मीदर्ार सरकार / पीएसयू / स्वायत्त संिाओ ंमें काम कर रहे हैं, रे् उनचत माध्यम से आरे्दन 

कर सकते हैं अिर्ा दस्तारे्ज़ सत्यापन (िीर्ी) और प्रारंनभक नचनकत्सा परीक्षण (आईएमई) के समय 

'अनापनत्त प्रमाण पत्र' (एनओसी ) जमा कर सकते हैं; या इसके नर्कल् के तौर पर, रे् नौकरी जॉइन 

करते समय अपने र्तवमान ननयोिा से प्राि उनचत 'कायव-मुि आदेश' (Relieving Order) प्रसु्तत 

कर सकते हैं। ऐसे मामलो ंमें, सेर्ा-लाभो ंका हस्तांतरण - नजसमें 'बॉन्ड' का हस्तांतरण भी शानमल है 

िीपीई  के नदशाननदेशो ंके अनुसार ही होगा।  

ङ. ररस्थियो ंके नर्रुद्ध चयननत उम्मीदर्ारो ंकी अंनतम सूची केर्ल सीआईएल रे्बसाइट पर अपलोि की 

जाएगी। इन उम्मीदर्ारो ंको दस्तारे्ज़ सत्यापन (िीर्ी) और प्रारंनभक नचनकत्सा परीक्षा (आईएमई) के 

बारे में सीआईएल रे्बसाइट और केर्ल उनके पंजीकृत ई-मेल आईिी पर ही सूनचत नकया जाएगा।  

च. ननयुस्थि का प्रस्तार् केर्ल िीर्ी  और आईएमई  के सफलतापूर्वक पूरा होने के बाद ही जारी नकया 

जाएगा। 

5. आिेदन िुल्क: 

क. सामान्य (यूआर)/ओबीसी (क्रीमी लेयर और नॉन-क्रीमी लेयर)/ईिबू्ल्यएस शे्रणी से संबंनधत उम्मीदर्ार 

को ₹. 1000/- और लागू जीएसटी - ₹. 180/- कुल ₹. 1180/- (केर्ल एक हजार एक सौ अस्सी 

रुपये) का गैर-र्ापसी योग्य शुल्क का भुगतान करना होगा। 

ख. एससी /एसटी एरं् कोल इंनिया नलनमटेि तिा इसकी अनुरं्षगी कंपननयो ंमें कायवरत कमवचाररयो ंको 

आरे्दन शुल्क के भुगतान से छूट दी गई है। 

ग. आरे्दन शुल्क का भुगतान केर्ल ऑनलाइन मोि के माध्यम से नकया जाएगा। आरे्दन शुल्क के 

भुगतान के नलए कोई अन्य माध्यम स्वीकायव नही ंहोगा। यनद कोई उम्मीदर्ार नकसी गलत खाते में 

शुल्क जमा करता है तो सीआईएल इसके नलए उत्तरदायी नही ंहोगा। एक बार भुगतान नकया गया 

शुल्क नकसी भी पररस्थिनत में र्ापस नही ंनकया जाएगा। इसनलए उम्मीदर्ारो ंको सलाह दी जाती है नक 

रे् आरे्दन करने से पहले अपनी पात्रता सत्यानपत कर लें। कृपया ध्यान दें  नक सीआईएल उपरोि 

उस्थिस्थखत आरे्दन शुल्क के अलार्ा कोई अन्य शुल्क/फीस नही ंमांगता है।  

6. अडधकर्ति आयु सीिा: 

सामान्य (यूआर) तिा ईिबू्ल्यएस शे्रणी के उम्मीदर्ारो ंके नलए 30 अपै्रल 2026 तक अनधकतम आयु सीमा 

30 र्र्षव है। अनधकतम आयु सीमा में शे्रणी-र्ार छूट ननम्नर्त है: 

 

i. ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) - 3 र्र्षव 

ii. एससी/एसटी - 5 र्र्षव 

iii. उम्मीदर्ार जो भारत सरकार के नदशाननदेशो ंके अनुसार 01.01.1980 से 31.12.1989 

की अर्नध के दौरान जमू्म-कश्मीर के अनधर्ासी हैं- 05 र्र्षव 

iv. भूतपूर्व सैननक (ईएसएम) शे्रणी के उम्मीदर्ारो ंके नलए छूट भारत सरकार के मौजूदा 

नदशाननदेशो ंके अनुसार है। 

नोट: 

अनधकतम आयु सीमा में इस शतव के अधीन छूट दी गई है नक ननणावयक नतनि यानी   

30 अपै्रल 2026 को आरे्दक की अनधकतम आयु 56 र्र्षव से अनधक नही ंहोनी चानहए। 

 

7. आरक्षर् एिं छूट: 

क. एससी/एसटी/ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर)/ईिबू्ल्यएस/ईएसएम उम्मीदर्ारो ंके नलए आरक्षण तिा छूट 

इस उदे्दश्य के नलए भारत सरकार के नदशाननदेशो ंके अनुसार प्रदान की जाएगी। ईएसएम  के नलए 

आरक्षण कै्षनतज आधार पर है। 
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सामान्य (यूआर) शे्रणी के पद के नलए आरे्दन करने र्ाले एससी, एसटी और ओबीसी (नॉन-क्रीमी 

लेयर) शे्रणी के उम्मीदर्ारो ंको अनधकतम आयु सीमा और आरे्दन शुल्क में छूट का लाभ उठाने के 

नलए सामान्य (यूआर) शे्रणी में माना जाएगा। 

ख. भूतपूर्व सैननको/ं1984 के दंगो ंमें मारे गए लोगो ंके आनश्रतो ं(1984 के आनश्रत/कारवर्ाई में मारे गए 

रक्षा व्यस्थियो ंके आनश्रतो ं(िीओिीपीकेआईए) को िीओपीटी नदशाननदेशो ंके अनुसार आयु में छूट 

दी जाएगी। 

ग. नर्ज्ञापन के तहत ऑनलाइन आरे्दन करने र्ाले कोल इंनिया नलनमटेि अिर्ा इसकी अनुरं्षगी 

कंपननयो ंके कमवचाररयो ंके नलए छूट कंपनी के ननयमो ंके अनुसार होगी, अिावत उनके नलए कोई आयु 

सीमा एरं् आरे्दन शुल्क नही ंहोगा। 

घ. ओबीसी-एनसीएल शे्रणी के तहत आरक्षण का लाभ प्राि करने के नलए: 

i. उम्मीदर्ार नजस जानत से संबंनधत है, उस जानत का नाम संबंनधत राज्य की 'अन्य नपछडा र्गव' 

(Other Backward Classes) की कें द्रीय सूची में अर्श्य होना चानहए या यह सूची भारत 

सरकार के 'सामानजक न्याय और अनधकाररता मंत्रालय' द्वारा, भारत सरकार और कें द्र 

सरकार के सार्वजननक के्षत्र के उपक्रमो ंके अंतगवत पदो ंपर ननयुस्थि के नलए अनधसूनचत होनी 

चानहए। प्रमाण पत्र में उस्थिस्थखत जानत के नाम की र्तवनी (spelling) नबलु्कल रै्सी ही होनी 

चानहए, जैसी नक कें द्रीय सूची में नलखा हुआ है। 

ii. उम्मीदर्ारो ंको सक्षम प्रानधकारी द्वारा जारी और 01.04.2026 को अथिा उस डर्तडथ के 

बाद प्राि जानत प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना होगा; यह जानत प्रमाण पत्र भारत सरकार/कें द्रीय 

सरकार के सार्वजननक के्षत्र के उपक्रमो ंके अंतगवत पदो ंपर ननयुस्थि में आरक्षण के उदे्दश्य से 

लागू नर्ीनतम ननधावररत प्रारूप में प्रसु्तत करना आर्श्यक होगा। 

iii. ओबीसी शे्रणी के उम्मीदर्ार जो "क्रीमी लेयर" से संबंनधत हैं, रे् ओबीसी (एनसीएल) 

ररयायत/आरक्षण के हकदार नही ंहैं और ऐसे उम्मीदर्ारो ंको "सामान्य" शे्रणी के उम्मीदर्ार 

के रूप में आरे्दन करना होगा।  

ङ. एससी/एसटी शे्रणी के तहत आरक्षण का लाभ प्राि करने के नलए: 

i. उम्मीदर्ार नजस जानत से संबंनधत है उसका नाम सामानजक न्याय और अनधकाररता मंत्रालय, 

भारत सरकार द्वारा अनधसूनचत संबंनधत राज्य की एससी/एसटी की कें द्रीय सूची में अर्श्य 

होना चानहए। 

ii. जानत प्रमाण पत्र में जानत के नाम के साि जारी होने की नतनि अर्श्य अंनकत होनी चानहए। 

iii. उम्मीदर्ारो ंको भारत सरकार द्वारा ननधावररत नर्ीनतम प्रारूप के अनुसार अपना अनुसूनचत 

जानत/अनुसूनचत जनजानत प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना होगा। 

च. ईिबू्ल्यएस शे्रणी के तहत आरक्षण का लाभ प्राि करने के नलए, ऐसे उम्मीदर्ार:  

i. रे् एससी, एसटी और ओबीसी नजनके पररर्ार की सकल र्ानर्षवक आय 8.00 लाख रुपये (केर्ल 

आठ लाख रुपये) से कम है, उन्हें आरक्षण की योजना के तहत शानमल नही ंनकया जाएगा। आय 

में डित्तीय िषण 2025-26 के नलए सभी स्रोतो ंसे होने र्ाली आय, जैसे नक रे्तन, कृनर्ष, व्यर्साय, 

पेशा, आनद से आय शानमल होगी। 

 इसके अलार्ा, नजन व्यस्थियो ंके पररर्ार के पास ननम्ननलस्थखत में से कोई भी संपनत्त स्वानमत्व या 

कबे्ज में है, उन्हें ईिबलू्यएस  के रूप में पहचान नकए जाने से बाहर रखा जाएगा, चाहे उनके पररर्ार की 

आय कुछ भी हो:- 

क. 5 एकड और उससे अनधक कृनर्ष भूनम; 

ख. 1000 र्गव फुट और उससे अनधक का आर्ासीय फ़्लैट;  

ग. अनधसूनचत नगर पानलकाओ ंमें 100 र्गव गज और उससे अनधक का आर्ासीय 

प्लॉट;  

घ. अनधसूनचत नगर पानलकाओ ंके अलार्ा अन्य के्षत्रो ंमें 200 र्गव गज और उससे 

अनधक का आर्ासीय प्लॉट। 
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ii. ईिबू्ल्यएस का दजाव  ननधावररत करने के नलए ज़मीन या संपनत्त धारण ननयम लागू करते 

समय, नकसी "पररर्ार" के पास अलग-अलग जगहो ंया शहरो ंमें मौजूद प्रॉपटी को एक 

साि जोडा जाएगा। 

iii. इस प्रयोजन के नलए, "पररर्ार" शब्द में र्ह व्यस्थि शानमल होगा जो आरक्षण का लाभ 

चाहता है, उसके माता-नपता और 18 र्र्षव से कम आयु के भाई-बहन, तिा साि ही 

उसका/उसकी जीर्नसािी और 18 र्र्षव से कम आयु के बचे्च भी शानमल होगें। 

iv. ईिबू्ल्यएस के तहत आरक्षण का लाभ सक्षम प्रानधकारी द्वारा जारी आय और संपनत्त 

प्रमाणपत्र प्रसु्तत करने पर उठाया जा सकता है। अनुलग्नक- I में नदए गए ननधावररत प्रारूप 

में ननम्ननलस्थखत अनधकाररयो ंमें से नकसी एक द्वारा जारी आय और संपनत्त प्रमाण पत्र और 

जानत प्रमाण पत्र, केर्ल ईिबू्ल्यएस / जानत से संबंनधत उम्मीदर्ार के दारे् के प्रमाण के 

रूप में स्वीकार नकया जाएगा। 

क. नजला मनजस्टर ेट / अनतररि नजला मनजस्टर ेट / कलेक्टर / उपायुि / अनतररि उपायुि 

/ प्रिम शे्रणी र्जीफा मनजस्टर ेट / उप प्रभागीय मनजस्टर ेट / तालुका मनजस्टर ेट / कायवकारी 

मनजस्टर ेट / अनतररि सहायक आयुि। 

ख. मुख्य पे्रसीिेंसी मनजस्टर ेट / अनतररि मुख्य पे्रसीिेंसी मनजस्टर ेट / पे्रसीिेंसी मनजस्टर ेट। 

ग. उस के्षत्र का राजस्व अनधकारी जो तहसीलदार और उप-प्रखंिीय अनधकारी के पद से 

नीचे का नही ंहोना चानहए जहााँ उम्मीदर्ार और/या उसका पररर्ार सामान्य रूप से रहता 

है। 

छ. उम्मीदर्ार द्वारा आय और संपनत्त प्रमाण पत्र जमा करने की महत्वपूणव नतनि को, इस पद 

के नलए आरे्दन प्राि करने की अंनतम नतनि माना जा सकता है। 
 

इसे भारर्त सरकार के डदिाडनदेिो ंके अनुसार डिडनयडिर्त डकया जाएगा।  
 

8. अन्य डििरर्:  
 

क. िेर्तनिान/भुगर्तान:  

चयननत उम्मीदर्ारो ंको E-1 गे्रि में प्रबंधन प्रनशकु्ष के रूप में  ननयुि नकया जाएगा। उन्हें ₹60,000– 

₹1,80,000 के रे्तनमान में रखा जाएगा, नजसमें प्रनशक्षण की अर्नध के दौरान शुरुआती मूल रे्तन 

₹60,000 प्रनत माह होगा। 1 साल की प्रनशक्षण-सह-पररर्ीक्षा अर्नध को सफलतापूर्वक और संतोर्षजनक 

ढंग से पूरा करने पर, उनकी सेर्ा E-1 गे्रि में 'अनधकारी (खनन)' के रूप में िायी कर दी जाएगी।  
 

मूल रे्तन के अलार्ा, उम्मीदर्ार महंगाई भत्ता (िीए), एचआरए, तिा 'कैफेटेररया' के तहत नमलने र्ाले 

अनुलाभ तिा भते्त भी नमलेंगे; इसमें पद के नलए लागू 'प्रदशवन-आधाररत रे्तन' (पीआरपी) भी शानमल है। 

छुट्टी, नचनकत्सा सुनर्धाएाँ , सीएमपीएफ, सीएमपीएस, गे्रचु्यटी, सीआईएल एग्जीकू्यनटर् निफाइंि कंटर ीबू्यशन 

पेंशन स्कीम आनद जैसे लाभ कंपनी के मौजूदा ननयमो ंके अनुसार स्वीकायव होगें।र्ास्तनर्क पाररश्रनमक 

पोस्थसं्टग के िान, कंपनी के नर्त्तीय प्रदशवन और व्यस्थि की प्रदशवन रेनटंग के आधार पर नभन्न हो सकता 

है। 
 

ख. पदस्थापना:  

उम्मीदर्ारो ंको कोयला के्षत्र सनहत अनुरं्षगी कंपननयो ंमें कही ंभी तैनात नकया जा सकता है।भारत में कही ं

भी सेर्ा करने के इचु्छक उम्मीदर्ारो ंको आरे्दन करना चानहए। हालााँनक, उम्मीदर्ारो ंको पदिापना के 

नलए तीन प्रािनमकताएाँ  / नर्कल् प्रसु्तत करने की आर्श्यकता होगी, लेनकन अंनतम पदिापना ररस्थियो ं

की उपलब्धता के अनुसार होगी और इस संबंध में सीआईएल प्रबंधन का ननणवय अंनतम और बाध्यकारी 

होगा। 
 

ग. सेिा अनुबंध बॉन्ड :  
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ननयुि उम्मीदर्ारो ंको कंपनी में शानमल होने की तारीख से कम से कम 60 महीने तक कंपनी की 

सेर्ा करनी होगी।उम्मीदर्ारो ंको शानमल होने के समय 3 लाख (तीन लाख रुपये) और उस पर लागू 

जीएसटी का सेर्ा अनुबंध बांि ननष्पानदत करना होगा।इस बांि रानश के नलए रे्तन से 5000/- रुपये 

प्रनत माह की कटौती की जाएगी जो 60 महीने की सेर्ा सफलतापूर्वक पूरा करने के बाद नबना ब्याज 

के र्ापस कर दी जाएगी। 
 

घ. डचडकत्सा परीक्षर् :  

ननयुस्थि से पहले, चयननत उम्मीदर्ारो ंको कंपनी के नचनकत्सा उपस्थिती ननयमो ंके अनुसार, कंपनी की 

नचनकत्सा सनमनत द्वारा प्रारंनभक नचनकत्सा परीक्षा (आईएमई) से गुजरना होगा।नचनकत्सा सनमनत का ननणवय 

अंनतम एरं् बाध्यकारी होगा।उम्मीदर्ारो ंको सलाह दी जाती है नक रे् सीआईएल की रे्बसाइट पर उपलब्ध 

सीआईएल के नचनकत्सा उपस्थिती ननयम को देखें और यह सुनननित करें  नक रे् नचनकत्सा /शारीररक मानक 

को पूरा करते हैं। तानक आईएमई में नकसी भी ननराशा से बचा जा सके।  

 

9. अन्य डििरर् :  

क. उम्मीदर्ार केर्ल सीआईएल की रे्बसाइट www.coalindia.in पर उपलब्ध नलंक के माध्यम से 

केर्ल ऑनलाइन मोि के माध्यम से सीआईएल के साि कैररयर >>>> कोल इंनिया अनुभाग में 

ऊपर बताई गई योग्यता और पात्रता मानदंि के अनुसार आरे्दन करें गे। 

ख. ऑनलाइन आरे्दन करते समय, उम्मीदर्ार को ननम्ननलस्थखत स्व-सत्यानपत दस्तारे्जो ं की प्रनतयां 

अपलोि करनी होगंी। कृपया ध्यान दें  नक सै्कन नकए गए दस्तारे्ज़ स्पि और सुपाठ्य होने चानहए, 

अन्यिा उम्मीदर्ारी रद्द की जा सकती हैं।  

i. नर्ीनतम पासपोटव आकार के रंगीन फोटोग्राफ की निनजटल/सै्कन की गई प्रनत 

(जेपीजी/जेपीईजी प्रारूप में)  जो 3 सिाह से अनधक पुरानी न हो। 

ii. काली स्याही र्ाले पेन से हस्ताक्षर की सै्कन की गई कॉपी (जेपीजी/जेपीईजी प्रारूप) में। 

iii. दस्तारे्जो ंकी सै्कन की गई प्रनतयां (पीिीएफ प्रारूप) जो इस प्रकार हैं: 

क. आयु के प्रमाण के रूप में मैनटर कुलेशन / माध्यनमक बोिव स्तर का प्रमाण पत्र / प्ररे्श पत्र 

/ जन्म प्रमाण पत्र। 

ख. उम्मीदर्ार की पात्रता और कुल अंको ं(प्रनतशत) को प्रमानणत करने के नलए गे्रजुएशन की 

माकव शीट, सीजीपीए/जीपीए/सीपीआई/सीकू्यपीआई आनद के मामले में, 

यूननर्नसवटी/संिान द्वारा जारी प्रनतशत में रूपांतरण का प्रमाण पत्र अननर्ायव रूप से संलग्न 

नकया जाना चानहए। 

ग. अंनतम / अनंनतम निग्री / स्नातक प्रमाणपत्र।  

घ. ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर), एससी/एसटी से संबंनधत उम्मीदर्ारो ंको ऊपर बताए अनुसार 

ननधावररत प्रारूप में रै्ध जानत प्रमाण पत्र की स्वयं सत्यानपत प्रनत अपलोि करनी होगी। 

ङ. आनिवक रूप से कमजोर र्गों (ईिबलू्यएस) से संबंनधत उम्मीदर्ारो ंको, ऊपर बताए 

अनुसार, भारत सरकार के कानमवक, लोक नशकायत और पेंशन मंत्रालय (िीओपीटी) के 

कायावलय ज्ञापन संख्या 36039/1/2019-Estt (Res) नदनांक 31.01.19 के अनुसार, सक्षम 

प्रानधकारी द्वारा जारी रै्ध 'आय और संपनत्त प्रमाण पत्र' की स्व-प्रमानणत नर्ीनतम प्रनत 

अपलोि करनी होगी; यह प्रमाण पत्र र्र्षव 2025-2026 की आय पर आधाररत होना चानहए 

और र्र्षव 2026-27 के नलए रै्ध होना चानहए। 

च. भूतपूर्व सैननको ंके मामले में सेर्ामुस्थि/सेर्ा प्रमाणपत्र। 

छ. जमू्म-कश्मीर अनधर्ास के संबंध में सक्षम प्रानधकारी द्वारा ननधावररत प्रारूप में जारी प्रमाण 

पत्र।  

ज. यनद, नकसी उम्मीदर्ार से एक से अनधक आरे्दन प्राि होते हैं, तो नर्ीनतम (र्तवमान) 

आरे्दन को अंनतम माना जाएगा।  
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झ. ऑनलाइन आरे्दन के साि आर्श्यक/सुपाठ्य दस्तारे्ज़ संलग्न न होने पर, आरे्दन को  

अपूणव माना जाएगा और उसे रद्द नकया जा सकता है। 

 

10.     सािान्य जानकारी और डनदेि : 

क. केर्ल भारतीय नागररक ही आरे्दन के पात्र हैं।  

ख. सभी योग्यताएं एआईसीटीई/यूजीसी/उनचत भारतीय रै्धाननक प्रानधकाररयो ंद्वारा मान्यता प्राि होनी 

चानहए। 

ग. सीआईएल शॉटवनलस्थसं्टग के उदे्दश्य से पात्रता और अन्य पहलुओ ंके नलए ऑनलाइन आरे्दनो ंकी 

नर्सृ्तत जााँच नही ं करेगा और इसनलए उम्मीदर्ारी पूरी तरह अनंनतम है। आरे्दन करने से पहले 

उम्मीदर्ारो ंको सलाह दी जाती है नक रे् आर्श्यक योग्यता, आयु आनद की आर्श्यकताओ ंको ध्यान 

से पढ़ें  और स्वयं को संतुि कर लें नक रे् इस पद के नलए पात्र हैं। जब जांच की जाएगी और आरे्दन 

में नकया गया कोई भी दार्ा पुि नही ंपाया जाता है, तो उम्मीदर्ारी रद्द कर दी जाएगी और सीआईएल 

का डनर्णय अंडर्ति होगा। 

घ. उम्मीदर्ार द्वारा ऑनलाइन आरे्दन फॉमव जमा करने के बाद, उसमें नकसी भी प्रकार का संशोधन 

करने की अनुमनत नही ंहै। यनद उम्मीदर्ार द्वारा ऑनलाइन भरे गए िेटा और मूल दस्तारे्जो ंमें कोई 

नर्संगनत पाई जाती है, तो ऐसे उम्मीदर्ारो ंकी उम्मीदर्ारी को अस्वीकृत कर नदया जाएगा। इसनलए 

ऑनलाइन आरे्दन जमा करने से पहले सही नर्र्रण प्रसु्तत करेने में अत्यानधक सार्धानी बरती जानी 

चानहए। 

ङ. जो उम्मीदर्ार सरकार / पीएसयू / स्वायत्त संिाओ ंके साि काम कर रहे हैं, रे् उनचत माध्यम से 

आरे्दन कर सकते हैं या दस्तारे्ज़ सत्यापन (िीर्ी) और प्रारंनभक नचनकत्सा परीक्षण (आईएमई) के 

समय 'अनापनत्त प्रमाण पत्र' (एनओसी) जमा कर सकते हैं; या इसके नर्कल् के तौर पर, रे् नौकरी 

जॉइन करते समय अपने र्तवमान ननयोिा से प्राि उनचत 'कायव-मुि आदेश' (Relieving Order) 

प्रसु्तत कर सकते हैं। ऐसे मामलो ंमें, सेर्ा-लाभो ंका हस्तांतरण—नजसमें 'बॉन्ड' का हस्तांतरण भी 

शानमल है—िीपीई के नदशाननदेशो ंके अनुसार ही होगा  

च. उम्मीदर्ारो ंके पास एक सनक्रय ई-मेल आईिी और मोबाइल नंबर होना चानहए जो कम से कम अगले 

एक र्र्षव तक रै्ध रहना चानहए। उम्मीदर्ारो ंके साि भनर्ष्य में सभी संचार केर्ल उनकी पंजीकृत ई-

मेल आईिी के माध्यम से ही होगें। उम्मीदर्ारो ंको अपनी ई-मेल आईिी और मोबाइल नंबर की 

सटीकता सुनननित करनी होगी। ऑनलाइन आरे्दन में घोनर्षत ई-मेल आईिी और मोबाइल नंबर में 

कोई बदलार् की अनुमनत नही ंदी जाएगी।  

छ. उम्मीदर्ार को यह सुनननित करना होगा नक उनके ईमेल में पयावि जगह हो। जगह की कमी या 

इनएस्थक्टर् मेल के कारण ईमेल प्राि न होने पर सीआईएल  इसके नलए नज़मे्मदार नही ंहोगा।   

ज. प्रश्ो ंके नलए, उम्मीदर्ारो ंको सीआईएल की रे्बसाइट पर अपलोि नकए गए अक्सर पूछे जाने िाले 

प्रश्न (एफएकू्य) अनुभाग पर जाने की सलाह दी जाती है। 

झ. सीआईएल  के पास यह अनधकार सुरनक्षत है नक यनद आर्श्यकता उत्पन्न होती है, तो र्ह नबना कोई 

कारण बताए भती प्रनक्रया को रद्द/सीनमत/संशोनधत/पररर्नतवत कर सकता है। 

ञ. नर्ज्ञापन में कोई भी संशोधन/संशोधन/शुस्थद्धपत्र केर्ल सीआईएल की रे्बसाइट www.coalindia.in 

पर नदया जाएगा। 

ट. उम्मीदर्ारो ंको यह भी सलाह दी जाती है नक रे् नकसी  भी समाचार पत्र में प्रकानशत होने र्ाले नकसी 

भी संनदग्ध नर्ज्ञापन का जर्ाब न दें। नकसी भी नर्ज्ञापन की प्रामानणकता के नलए, उम्मीदर्ार केर्ल 

सीआईएल की रे्बसाइट www.coalindia.in पर ही देखें। 

ठ. उपरोि भती प्रनक्रया से संबंनधत सभी पत्राचार/घोर्षणाएं केर्ल सीआईएल की रे्बसाइट 

www.coalindia.in पर ईमेल/नोनटस के माध्यम से ही की जाएंगी। भती से संबंनधत महत्वपूणव 

जानकारी केर्ल कोल इंनिया नलनमटेि  की रे्बसाइट पर ही उपलब्ध होगी और  इसनलए उम्मीदर्ारो ं

को सलाह दी जाती है नक रे् ननयनमत रूप से रे्बसाइट देखते रहें। ऑनलाइन आरे्दन में उम्मीदर्ार 
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द्वारा गलत/अमान्य ईमेल आईिी  देने या नकसी अन्य कारण से ईमेल न पहुाँचने पर, कंपनी नकसी भी 

नुकसान के नलए नजमे्मदार नही ंहोगी। उम्मीदर्ारो ंको सलाह दी जाती है नक रे् अपने ईमेल आईिी  

और मोबाइल नंबर को कम से कम 1 र्र्षव तक चालू रखें। नकसी भी पररस्थिनत में ईमेल या फोन नंबर 

बदलने का कोई भी अनुरोध स्वीकार नही ंनकया जाएगा। 

ऑनलाइन आरे्दन भरने में उम्मीदर्ारो ंको नकसी तरह की समस्या होने पर रे् अपने व्यस्थिगत लॉनगन 

पोटवल पर उपलब्ध “हेल्प िेस्क डिकल्प” पर उिेख कर सकते हैं। ऑनलाइन आरे्दन फॉमव से 

संबंनधत प्रश्ो ंके अलार्ा, अन्य प्रश्ो ंके नलए उम्मीदर्ार केर्ल mtrecruitment.cil@coalindia.in 

इस ईमेल आईिी पर नलख सकते हैं। 

ि. ननयुस्थि के बाद / ननयुस्थि के दौरान, सीआईएल में उम्मीदर्ार की उम्मीदर्ारी ननधावररत अनधकाररयो ं

द्वारा चररत्र और पूर्वरृ्त्त के सत्यापन के अधीन होगी और यनद कोई नर्संगनत / तथ्य नछपाना पाया जाता 

है, तो उम्मीदर्ार की उम्मीदर्ारी रद्द कर दी जाएगी और इस संबंध में सीआईएल का ननणवय अंनतम 

होगा। 

ढ. नकसी भी उम्मीदर्ार द्वारा नकसी भी रूप में समिवन मांगने पर उसकी उम्मीदर्ारी को अयोग्य मानी 

जाएगी। 

ण. यनद, भती प्रनक्रया के नकसी भी चरण में या उसके बाद, यह पाया जाता है नक, आरे्दक: 

क. ग़लत जानकारी प्रदान की है या ग़लत दस्तारे्ज़ जमा नकए हैं या  

ख. प्रासंनगक जानकारी दबा दी है या 

ग. इस भती के नलए पात्रता मानदंिो ंको पूरा नही ंकरता है या  

घ. चयन प्रनक्रया के दौरान अनुनचत तरीको ंका सहारा नलया हो या 

ङ. प्रनतरूपण का दोर्षी पाया जाता है। 

उसे सीआईएल भनर्ष्य में सभी ननयुस्थि के नलए अयोग्य घोनर्षत नकया जा सकता है, उस पर मुकदमा 

चलाया जा सकता है और उसे प्रनतबंनधत नकया जा सकता है; साि ही, उसका आरे्दन/ननयुस्थि तत्काल 

रद्द/अस्वीकृत कर दी जाएगी।  

त. उपरोि नर्ज्ञापन के अंतगवत  भती के संबंनधत नकसी भी नर्र्ाद का ननपटारा केर्ल कोलकाता के 

के्षत्रानधकार में नकया जाएगा। 

ि.  यनद अंगे्रजी के अलार्ा अन्य संस्करणो ंमें व्याख्या के कारण कोई अस्पिता/नर्र्ाद उत्पन्न होता है, तो 

अंगे्रजी संस्करण ही मान्य होगा। 

 

11. सीआईएल का डनर्णय अंडर्ति: 

पात्रता, आरे्दनो ंकी स्वीकृनत या अस्वीकृनत, गलत जानकारी के नलए दंि, चयन का तरीका, तिा चयननत 

उम्मीदर्ारो ंके चयन और पोस्थसं्टग से संबंनधत सभी मामलो ंमें अध्यक्ष सीआईएल का ननणवय अंनतम और 

उम्मीदर्ारो ंके नलए बाध्यकारी होगा तिा इस संबंध में नकसी भी प्रकार की पूछताछ/पत्राचार पर नर्चार 

नही ंनकया जाएगा। 

 

 

िहाप्रबंधक (िानि संसाधन/भर्ती) 

कोल इंनिया नलनमटेि "कोल भर्न" 

पररसर संख्या 04, माचव प्लॉट संख्या एएफ-III, कायव के्षत्र - 1ए, 

नू्य टाउन, राजारहाट, कोलकाता - 700163 

***************************************** 


